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Молодежь, в основном это 
были учащиеся средне-специ-
альных учебных заведений, бит-
ком забившая малый зал Культур-
но-развлекательного центра «Да-
гестан», с нескрываемым интере-
сом слушала наставления заслу-
женных тренеров России, чем-
пионов олимпийских игр, мира 
и Европы по различным видам 
спорта. Заместитель Министра 
спорта республики, олимпийский 
чемпион по боксу Гайдарбек Гай-
дарбеков, первый в России заслу-
женный тренер по тайскому бок-
су Зайналбек Зайналбеков, чем-
пион мира и Европы по дзюдо 
Магомед Магомедов, победитель 
первенства мира по греко-рим-
ской борьбе Магомед Муртаза-
лиев и руководитель отдела про-
свещения Муфтията Дагестана по 
центральному территориальному 
округу Саид Тимигишиев – в та-
ком, без преувеличения, звездном 
составе прибыли гости на встре-
чу с буйнакской молодежью. Их 
приветствовал глава города Ма-
хач Абдулмуслимов. Руководи-
тель муниципалитета выразил 
уверенность, что такие встречи, 
безусловно, пойдут на пользу 
молодому поколению и надолго 

останутся в их памяти.
Мероприятие, организованное 

недавно назначенным на долж-
ность начальника отдела по де-
лам молодежи, спорту и туризмау 
Русланом Ибрагимовым, носило 
не столько поучительный и но-
тационный характер, сколько по-
знавательный. 

В презентации ролика «Что 
такое терроризм и экстремизм» 
Магомед Магомедов в наглядной 
форме показал ребятам, какими 
новыми приемами обладает со-
временный терроризм, и какие 
действия нужно предпринять, 
чтобы не стать его жертвой.

Зайналбек Зайналбеков явля-
ется одним из самых успешных 
тренеров России. Он воспитал 
свыше тридцати чемпионов мира. 
Знаменитый сенсей уверен, что 
тренер выступает в нескольких 
ипостасях – он является для сво-
их воспитанников не только тре-
нером, но и педагогом, психоло-
гом и старшим товарищем.

Саид Тимигишиев призвал мо-
лодежь активно заниматься спор-
том и здоровым образом жизни, 
быть подтянутыми и держать 
себя в хорошей физической фор-
ме. Он привел пример, как следил 

за своей формой Посланник Все-
вышнего  -  наш Пророк, который 
сам не раз участвовал в различ-
ных соревнованиях.

Чемпион мира и Европы по 
дзюдо Магомед Магомедов при-
звал молодежь не водить дружбу 
с сомнительными элементами, а 
поставить себе цель и идти к ее 
достижению. Знаменитый спор-
тсмен остерег молодое поколе-
ние от тяги к веществам, оказы-
вающим пагубное воздействие на 
разум и организм.

С неподдельным восхищением 
и интересом собравшиеся слуша-
ли рассказ Гайдарбека Гайдарбе-
кова. В 12-летнем возрасте остав-
шись без родителей, Гайдарбек не 
сошел с правильного пути, упор-
но занимался спортом и достиг 
лучших на всем Северном Кав-
казе результатов по боксу и стал 
заместителем министра.

Завершая мероприятие, Махач 
Абдулмуслимов поблагодарил го-
стей за содержательную встречу 
и выразил надежду, что молодежь 
Буйнакска вынесла из нее мно-
го полезного и познавательного.

Мухаммад ОМАРОВ

В конце сентября был заклю-
чен контракт, согласно которому 
заказчиком обустройства фонта-
на выступило Управление жи-
лищно-коммунального хозяйства 
в лице и. о. начальника Абзай-
дина Вагабова, а подрядчиком – 
ООО «Спецпромстрой» в лице 
генерального директора Ислама 
Лабазанова.	

На данный момент работы по 
обустройству объекта идут полны 
ходом, завершен демонтаж фон-
тана, ведутся работы по подвод-
ке внутренних коммуникаций и 
сетей. Установлен срок заверше-
ния реконструкции – 1 декабря 
2025 года.

В  с в о ю  оч е р е д ь ,  О О О 
«Спецпромстрой» заключило 
контракт с субподрядной орга-
низацией, которая ранее сдала в 
эксплуатацию подобный объект в 
Каспийске. Фонтанный комплекс 

«Сердце Каспийска» теперь явля-
ется чуть ли не самой большой 
достопримечательностью этого 
приморского города.  

Для буйнакцев старшего воз-
раста данный фонтан имеет осо-
бое значение. Долгие годы он 
служил не только украшением 
сквера, но и местом отдыха для 
горожан и гостей города.

Махач Абдулмуслимов не раз 
подчеркивал, что возвращению 
родному городу былого привле-
кательного облика – одна из важ-
нейших задач, стоящих перед  ад-
министрацией.

Надеемся, обновленный фон-
тан, как и прежде, станет местом 
притяжения для жителей города 
и популярной туристической ло-
кацией.   

Мухаммад ОМАРОВ                                                                  

ВОСПИТАТЬ ДОСТОЙНУЮ МОЛОДЕЖЬ
Массовая драка среди школьников, произошедшая недавно в одной из школ Махачкалы, ста-

ла поводом серьезного разговора о том, кто отвечает за воспитание подростков – семья, школа 
или спортивная секция.

Эта же тема стала предметом обсуждения на профилактическом мероприятии, которое про-
вели в Буйнакске представители Министерства по физической культуре и спорту Дагестана, 
духовенства, известные спортивные наставники, знаменитые спортсмены.

Реконструкция 
любимого фонтана 

В Буйнакске начались работы по реконструкции малого 
фонтана, расположенного в сквере за культурно-развлека-
тельным центром «Дагестан».

Практически с первых же дней работы на должности главы 
города Махач Абдулмуслимов подчеркивает важность сохра-
нения исторических памятников и культурно-просветитель-
ских сооружений.  В числе прочих, руководитель муниципа-
литета обозначил как одну из главных задач реконструкцию 
малого фонтана на улице Ленина, напротив парка «Пионер».

Сегодня интернет - это не только про-
странство для общения, учёбы и раз-
влечений. 

К сожалению, он всё чаще становится 
инструментом манипуляции, вербовки 
и радикализации. 

Особенно уязвимы подростки и мо-
лодые люди, которые ищут поддерж-
ку, признание или просто интересное 
общение.

Злоумышленники могут маскировать-
ся под друзей, наставников или едино-
мышленников. 

Они постепенно вовлекают человека в 
диалог, создают иллюзию доверия, а за-
тем — продвигают опасные идеи, при-
глашают в закрытые группы, предлага-
ют «особую миссию» или даже вовле-
кают в противоправную деятельность.  

Будьте бдительны. 
Ваша осознанность — лучшая защи-

та от манипуляций в цифровом мире.
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Всем собравшимся в зале ру-
ководителям образовательных 
учреждений, учителям и воспи-
тателям дарили розы и поздра-
вительные открытки. В их адрес 
звучали добрые и теплые слова 
благодарности и признательно-
сти, на сцене со своими лучши-
ми номерами выступили талант-
ливые дети.

От имени главы города Маха-
ча Абдулмуслимова поздравил 
педагогическое сообщество Буй-
накска заместитель главы адми-
нистрации Рашид Шабанов. 

- Профессия учителя по праву 
считается одной из самых благо-
родных и созидательных. Вы пе-
редаете подрастающему поколе-
нию знания, воспитываете в них 
лучшие человеческие качества, 
учите трудиться и мыслить, по-
могаете им раскрыть свои талан-
ты, прививаете любовь к Роди-
не. Спасибо вам большое за ваш 
бесценный труд. От всей души 
желаю вам здоровья, душевного 

спокойствия, терпения и всего 
самого наилучшего, - сказал он. 

Педагогам города Рашид Ша-
банов вручил ведомственные 
награды Министерства образо-
вания и науки - «Отличник обра-
зования Республики Дагестан» и 
почетные грамоты главы города 
Буйнакска. 

Сегодня в Буйнакске действу-
ет 36 муниципальных образова-
тельных организаций, в которых 
работают 1094 человека. Их не-
оценимый труд весьма востребо-
ван. В городе, спустя годы, вновь 
растет число школьников. На се-
годняшний день в общеобразо-
вательных учреждениях города 
Буйнакска обучается 9974 уча-
щихся, а также 3597 детей вос-

питывается в дошкольных обра-
зовательных организациях и 3249 
детей посещают учреждения до-
полнительного образования. Об 
этом рассказала на празднике 
врио начальника Управления об-
разования Бульбуль Алиева. Она 
обратилась к учителям со сло-
вами поздравления, подчеркнув 
роль учителя в воспитании под-
растающего поколения. 

-  В современном мире обра-
зование является главным усло-
вием для успешного развития 
общества. Перед учителем стоит 
сложнейшая стратегическая зада-
ча - воспитать достойных граж-
дан, лидеров, от которых будет 
зависеть наше с вами будущее. 
Сегодня, чтобы быть учителем, 
нужна не только профессиональ-
ная грамотность, мудрость, но и 
готовность меняться, заниматься 
саморазвитием, применять но-
вейшие средства и методики об-
учения, расти вместе с каждым 

поколением учеников. И я могу 
с гордостью сказать, что наши 
педагоги уверенно идут в ногу со 
временем, осваивая новые стан-
дарты образования.

Педагоги - это люди, безгра-
нично любящие детей, самозаб-
венно увлеченные своей работой 
и отдающие ей все свои силы. 
Успехи юных жителей города 
Буйнакска и ваш неоценимый 
вклад в будущее Буйнакска тому 
подтверждение.

Обучающиеся девятых и один-
надцатых классов наших школ с 
успехом сдают экзамены и посту-
пают в высшие и средние учеб-
ные заведения. В нынешнем году 
61% выпускников нашего города 
стали студентами высших и сред-

них специальных учебных заве-
дений. Из них 23 выпускника по-
ступили в топ-1000 вузов страны.

Это говорит о чем-то. Многие 
талантливые дети прославляют 
родной город на олимпиадах, 
конкурсах, соревнованиях раз-
личного уровня - от городских 
до республиканских. И в каждом 
достижении, каждой  победе есть 
прямая заслуга наших мудрых 
педагогов-наставников. Сколько 
надо энергии, терпения и душев-
ной теплоты, чтобы воспитать 
достойное молодое поколение. За 
это вам огромное спасибо.

Администрация города Буй-
накска и Управление образова-
ния делают все возможное, что-
бы поддержать учителей. В чис-
ле приоритетных направлений 
деятельности городской власти 
по-прежнему остается создание 
условий для комфортной рабо-
ты: ремонт и обновление мате-
риальной базы образовательных 

учреждений, информатизация об-
разовательного процесса.

Уважаемые педагоги! Пусть 
любовь воспитанников и уваже-
ние родителей дарят вам вдохно-
вение и прекрасное настроение в 
течение всего учебного года. Же-
лаю вам душевного тепла, креп-
кого здоровья, благополучия и 
взаимопонимания с учениками. 
С праздником вас, дорогие!

Бульбуль Алиева также про-
вела церемонию награждения и 
вручила лучшим из лучших педа-
гогов города ведомственные на-
грады и благодарственные пись-
ма Министерства образования и 
науки РД. 

Для поздравления и вручения 
денежных премий победителям 
и призерам профессиональных 
конкурсов «Учитель года - 2025» 
и «Воспитатель года - 2025» на 
сцену пригласили председателя 
Буйнакской городской организа-
ции профсоюза образования Аси-
ят Адильханову. 

- Желаю вам крепкого здоро-
вья, благополучия, достатка и, 
конечно, мирного неба над голо-
вой. Пусть ваш нелегкий, но та-
кой важный и ценный труд будет 
оценен по достоинству и вашим 
руководством, и родителями ва-
ших учеников. Всего вам само-
го наилучшего, дорогие учите-
ля!, - пожелала педагогам Асият 
Адильханова. 

Ну, а после официальной части 
мероприятия, вечер продолжился 
выступлениями детей. Радовали 
зрителей воспитанники Двор-
ца детского творчества. Какой 
же праздник без нашего замеча-
тельного ансамбля «Дети Кавка-
за» - настоящего украшения всех 
городских событий. Они не раз 
выходили на сцену и дарили свои 
самые лучшие хореографические 
номера. Девочки из вокальной 
студии «Лира» тоже не оставили 
равнодушными благодарных зри-
телей. Выступили на празднике и 
учащиеся Детской музыкальной 
школы - талантливые девочки 
исполнили трогательную компо-
зицию «Учителям». Конечно, от-
дельно хочется выделить самых 
юных артистов - очаровательных 
воспитанников дошкольных об-
разовательных учреждений. Ма-
лыши из ДОУ № 6 представили 
танцевальный номер с осенней 
тематикой, а про то, какие они за-
мечательные детки, рассказали в 
музыкальном номере девчонки и 
мальчишки ДОУ № 11. 

Вечер, посвященный праздно-
ванию Дня учителя, был полон 
светлых эмоций и стал симво-
лом благодарности всем педаго-
гам города. 

Хадижат АЛИЕВА 

УЧИТЕЛЬ - 

ИСТОЧНИК 

МУДРОСТИ 

И 

ВДОХНОВЕНИЯ

Чествуем учителей! 
Наших дорогих и любимых наставников! 
Архитекторов человеческих душ и сердец, мудрецов и вдохновителей... Для всех педагогов города 
Буйнакска в ГЦК «Дагестан» прошло масштабное и яркое мероприятие, посвященное празднованию 
Дня учителя. 
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Во встрече также приняли участие заместитель главы 
администрации Даниял Гасанов и председатель ДРОО 
«Память гор» Мухаммад Мусаев. 

Магомедхан находится в зоне спецоперации с апреля 
2025 года. Выпускник военного училища, после двухме-
сячных лейтенантских сборов, отправился в зону боевых 
действий, чтобы достойно выполнить свой долг как граж-
данина и военнослужащий. 

Беседуя с Магомедханом,  Махач Абдулмуслимов от-
метил, что Буйнакские военнослужащие в составе Воо-
руженных сил России с честью несут свою службу и яв-
ляются настоящими примерами мужества и патриотизма. 

- Наши ребята каждый день, рискуя собственными 
жизнями, защищают интересы родной страны ради свет-
лого будущего и мира. Мы выражаем благодарность и 
признательность всем защитникам Отечества за их са-
моотверженность и любовь к Родине. Магомедхан, пере-
давай всем нашим ребятам салам. Пусть возвращаются 
домой с Победой, живыми и здоровыми, -  сказал Махач 
Абдулмуслимов. 

За большой вклад в патриотическое воспитание моло-
дежи и активное участие в общественной жизни города 
Буйнакска, Махач Абдулмуслимов вручил Гулдачеву по-
четную грамоту. 

Отпуск Магомедхана уже близится к завершению, и, 
по словам молодого человека, он возвращается в зону 
СВО уже на этой неделе.

Хадижат АЛИЕВА 

В обсуждении актуальных во-
просов приняли участие первый 
заместитель главы администра-
ции Мухажир Татаев, руководи-
тель аппарата администрации го-
рода Сатар Абдулкеримов, пред-
седатель городского Собрания 
депутатов Юсуп Бартыханов, за-
меститель главы администрации 
Рашид Шабанов, военный комис-
сар города Буйнакска и Буйнак-
ского района Гайдар Раджабов, а 
также руководители структурных 
подразделений городской адми-
нистрации, социальных служб, 
жилищно-коммунальных учреж-
дений и общественных организа-
ций города.

В рамках заседания был также 
проведен прием граждан – членов 
семей участников СВО.

Открывая совещание, Махач 
Абдулмуслимов отметил, что за-
седания оперштаба будут прохо-
дить каждый месяц.

С кратким докладом о про-
веденной работе по оказанию 
помощи участникам СВО и их 

семьям выступила заместитель 
главного врача Центральной го-
родской больницы Аида Алие-
ва. По словам медработника, во 
всех подразделениях больницы 
оказывается действенная помощь 
и поддержка не только самим во-
еннослужащим, но и их семьям. 
Помимо этого, в различные под-
разделения ЦГБ трудоустроены 
23 человека из числа родствен-
ников участников СВО.

Здесь же, на заседании опер-
штаба, мэр Буйнакска встретился 
и выслушал членов семей участ-
ников спецоперации. Они подни-
мали самые разные вопросы – от 
личных до общегородских. 

Так, например, у матери по-
гибшего военнослужащего Та-
тьяны Абакаровой обнаружился 
необоснованный долг в размере 
30 тысяч рублей за, якобы упо-
требляемую ею, теплоэнергию. 
Хотя она живет на пятом этаже и 
к ней тепло не поступает.

Вдова погибшего участника 
СВО Анна Багавова пожалова-

лась на необустроенность улицы 
Джемаля. После каждых ливней 
там образовываются огромные 
лужи, и это доставляет жителям 
большие проблемы.

Всего в этот день на прием 
записались около двух десятков 
человек. Практически по всем 
поднятым ими вопросам были 
приняты конкретные решения. 
Некоторые проблемы решились 

на месте, по другим глава города 
поручил соответствующим служ-
бам с выездом на место ознако-
миться с ситуацией и в кратчай-
шие сроки устранить проблему.

Контроль за исполнением по-
ручений Махач Абдулмуслимов 
оставил за собой.

Завершая работу комиссии, 
Махач Абдулмуслимов подчер-
кнул, что своевременное оказа-

ние помощи семьям участников 
СВО – моральная и нравственная 
обязанность каждого руководи-
теля учреждения, предприятия и 
организации. 

Глава муниципалитета попро-
сил членов семей участников 
СВО по любому вопросу обра-
щаться в администрацию. 

Мухаммад ОМАРОВ 

С заседания Оперштаба

СЕМЬЯМ УЧАСТНИКОВ СВО 
– ОСОБОЕ ВНИМАНИЕ

Глава города Буйнакска Махач Абдулмуслимов провел заседа-
ние комиссии по вопросам оказания помощи семьям участников 
специальной военной операции. 

МАХАЧ АБДУЛМУСЛИМОВ 
ВСТРЕТИЛСЯ С УЧАСТНИКОМ СВО

Глава города Буйнакска Махач Абдулмуслимов 
встретился с участником специальной военной опе-
рации Магомедханом Гулдачевым, который на дан-
ный момент находится в служебном отпуске. 

Мероприятие открыл начальник 
автошколы ДОСААФ Зайнутдин Ши-
хов, который представил курсантам 
гостей: заместителя главы городской 
администрации Рашида Шабанова, 
председателя Совета ветеранов Буй-
накского района Абдулу Магомедова,  

начальника 2-го отделения Воен-
ного комиссариата Бекболата Абдула-
ева, начальника отдела Регионального 
отделения ДОСААФ Саламат Маит-
ханову, ветерана СВО Шамсутдина 
Абдулаева и других. Он поздравил 
всех курсантов и работников с нача-
лом нового учебного года, отметив, 
что в автошколе созданы необходи-
мые условия для качественной подго-
товки водителей для армии. Для это-
го здесь имеются обо-
рудованные современ-
ными техническими 
средствами обучения 
теоретические и практические клас-
сы, автотренажерный класс, совре-
менные учебные автомобили высокой 
проходимости и один из лучших ав-
тодромов в Дагестане по проведению 
учебного вождения для курсантов. 
  Далее перед курсантами и гостями 
мероприятия выступил преподава-
тель автошколы и методист по воен-
но-патриотической работе Ахмед Ма-
гомедов, который ознакомил ребят с 
историей автошколы. 

    Все выступающие отметили, 
что коллектив – один из лучших в 
республике по качеству подготовки 
специалистов для армии, их мораль-
ной, патриотической и физической 
подготовки. В своих выступлениях 
гости призвали курсантов стараться 
соответствующим образом освоить 
технику и правила дорожного движе-
ния, физически готовить себя к воен-
ной службе, что пригодится им в свое 
время. А главное напутствие курсан-
там заключалось в том, чтобы они до-
стойно вели себя, когда их призовут 
на действительную военную службу 

в армию, чтобы за их недостойное 
поведение и поступки не пришлось 
краснеть ни тем, кто готовил их к 
службе, ни их родителям.

    Как отметил Зайнутдин Салахбе-
кович, нынешний контингент курсан-
тов составляют будущие призывники 
из г. Буйнакска, Буйнакского и других 
районов Нагорного Дагестана. Для 
подготовки из них классных специ-
алистов для Вооруженных Сил и на-
родного хозяйства в автошколе созда-
ны все условия, то есть имеется до-
статочная материально-техническая 
база, грамотные преподаватели, име-
ющие большой опыт практической 
работы, и, конечно же, необходимое 
количество автомобилей всех марок.

    После торжественного меропри-
ятия курсантам и гостям были пока-
заны учебные классы, автомобиль-
ная техника. Они остались довольны 
учебно-материальной базой автошко-
лы и убедились, что здесь созданы 
отличные условия для качественной 
подготовки будущих водителей. Со-
гласно заказу Министерства оборо-
ны, Буйнакская автошкола должна 

подготовить в этом учебном году 111 
водителей транспортных средств ка-
тегории «С» и осуществить перепод-
готовку 4-х водителей с категории 
«С» на категорию «Е».

  В конце мероприятия друзья ав-
тошколы из СОШ №2, участники всех 
спортивных и патриотических меро-
приятии автошколы во главе с руково-
дителем городского штаба юнармей-
ского движения Абдулой Ибрагимо-
вым провели мастер-класс по разбор-
ке и сборке автомата Калашникова. 

  Буйнакская автомобильная школа 
ДОСААФ - это новаторские програм-
мы курсов и преподаватели с боль-
шим стажем работы. Здесь курсан-
ты смогут найти разнообразные вари-
ации семинаров для личного развития 
и открыть для себя что-то новое.  

  За время существования Буйнак-
ской автошколой подготовлено более 
13 тысяч водителей для Вооруженных 
Сил СССР и Российской Федерации 
и более 50 тысяч специалистов для 
народного хозяйства.

                                                               
 Магомед АБДУЛАЗИЗОВ

ДОСААФ – школа мужества

СТАРТОВАЛ НОВЫЙ УЧЕБНЫЙ ГОД

В Буйнакской автошколе ДОСААФ состоялось открытие нового учебного года по подготовке водителей для 
Вооруженных сил по военно-учетной специальности. Во дворе автошколы собрались курсанты, направлен-
ные на обучение из отделов военных комиссариатов г. Буйнакска, Буйнакского района и горных районов Да-
гестана, старшеклассники из школ Буйнакска, родители и родственники курсантов, работники автошколы. 
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Терроризм - это политика или 
действия, при которых исполь-
зуются насилие, убийства, взры-
вы, захват заложников и другие 
страшные методы для запугива-
ния людей или отдельных групп, 
а также для давления на органы 
власти с целью добиться своих 
политических, религиозных или 
других целей. Проще говоря, это 
навязывание своей воли и реше-
ний через страх и насилие. 

За «круглым столом» вспоми-
нали события 9 января 1996 года, 
когда в ходе первой чеченской 
войны боевики под командовани-
ем Салмана Радуева и Хункар-Па-
ши Исрапилова атаковали Киз-
ляр. Библиотекари рассказывали 
о том, что в этом же году 16 ноя-
бря был взорван жилой дом в Ка-
спийске. А 4 сентября 1999 года 
такая же трагедия унесла жиз-
ни десятков людей в Буйнакске. 
  Из беседы учащиеся узнали, что 
дата 3 сентября в России объявле-

на Днем солидарности в борьбе с 
терроризмом после трагических 
событий в Беслане в 2004 году. 
Присутствующие познакомились 
с историей международного тер-
роризма. Вниманию читателей 
была предложена презентация 
«Беслан» о трагических событи-
ях 1-3 сентября 2004 года. Особое 
внимание было уделено поведе-
нию в экстремальных ситуациях, 
озвучены основные правила по-
ведения при угрозе теракта.

В своей беседе, говоря о жерт-
вах Беслана и Буденновска, за-
хвате театрального центра на Ду-
бровке и взрывах жилых домов 
в Москве, Буйнакске и Волго-
донске, заместитель начальника 
Управления образования города 
по безопасности Заирбек Гаса-
нов напомнил присутствующим 
об основных правилах поведе-
ния при угрозе теракта. Расска-
зал о признаках наличия взрыв-
ных устройств, действиях граж-
дан  при обнаружении взрывно-
го устройства, при попадании в 
заложники, при штурме здания. 
Он призвал присутствующих не 
столько бороться с терроризмом, 
сколько предупреждать его воз-
никновение.

Познавательный час для уча-
щихся СОШ №2 был насыщен 
общением: вспомнили истори-
ческие истоки терроризма, его 

формы и характер, говорили о со-
трудничестве государств в борь-
бе с терроризмом и о нынешней 
политике Российской Федерации 
в отношении террористических 
угроз. Обсудили, как не стать 
жертвой террористической про-
паганды и не пострадать от тер-
рористического акта.

- Эксперты по антитеррори-
стической безопасности сходят-
ся во мнении, что в случае воо-
руженного нападения на школу 
ученики должны строго слушать-
ся учителей. Прежде всего, что-
бы сохранить жизнь, нужно спря-
таться в тех местах, где не доста-
нет пуля или осколки взрывного 
устройства. Проще всего укрыть-
ся за партами, стараться не вы-
давать себя и ни в коем случае 
не паниковать. Учитель должен 
запереть класс на ключ изнутри 
и отвести учеников вглубь по-
мещения. Если дверь без замка, 
то ее следует забаррикадировать 

мебелью. Если у педагога есть 
навыки психолога, то он обязан 
предпринять любые усилия с це-
лью успокоить детей, не давать 
им паниковать. Например, ска-
зать, что это раздавались не вы-
стрелы, а лопались воздушные 
шарики, - рассказывала ведущая 
мероприятия Тетей Магомедова.

Рассказ дополнила и сотруд-
ник Республиканской Детской 
библиотеки Х. Курбанова:

- При нападении террориста 
следует как можно ближе приг-
нуться к полу, особенно вблизи 
окон. Это правило особенно важ-
но в случае штурма помещения. 
После освобождения необходимо 
оставаться на месте и дожидать-
ся своей эвакуации, в противном 
случае существует возможность 
попасть под шальную пулю.

Если террорист проник в 
класс, то следует подчиняться 
любым его требованиям, не спо-
рить и тем более не устраивать 
словесную перепалку. Необхо-
димо вести себя спокойно, не 
делать резких движений и ста-
раться не смотреть ему в глаза. В 
противном случае стрелок может 
открыть огонь или совершить са-
моподрыв. В памятках МВД го-
ворится о том, что нельзя само-
стоятельно вступать с преступни-
ком в переговоры и тем более ста-
раться разоружить нападавшего. 

Но при этом важно запомнить 
максимум полезной информации, 
которая затем может пригодиться 
следователям. Прежде всего, это 
пол захватчика или захватчиков, 
примерный возраст, комплекция, 
говор или акцент, имена, оружие, 
поведение.

Всем тем, кто в момент напа-
дения окажется вне класса, не-
обходимо поскорее покинуть от-
крытые помещения, будь то ко-
ридоры или холлы. Лучше все-
го спрятаться за какой-нибудь 
дверью и запереться на ключ. 
После этого нужно позвонить в 
службу спасения или родителям, 
рассказать, где находишься и что 
произошло. Но делать это нуж-
но очень тихо, ни в коем случае 
не надо привлекать к себе вни-
мание криками, потому что пре-
ступник может заподозрить не-
ладное и просто взломать любую 
дверь выстрелом. Поэтому звук 
мобильных устройств тоже же-
лательно отключить, чтобы они 
случайно не выдали ваше при-
сутствие, - посоветовала Хади-
жат Курбанова.

Во время штурма нужно сразу 
лечь плашмя на пол и прикрыть 
голову руками.

Оставаться в таком положении 
надо до тех пор, пока не поступит 
команда от сотрудников правоох-
ранительных органов. Если вы 
получили ранение, постарайтесь
не двигаться и по возможности 
перевяжите рану, чтобы остано-
вить кровотечение.

Читатели детской городской 
библиотеки - ученики 8-го «б» 
класса средней школы №2 прочи-
тали стихотворения, посвящен-
ные данной теме. 

Подводя итоги работы откры-
того микрофона на заданную 
тему, были озвучены три основ-
ные правила поведения в случае 
стрельбы или теракта (и даже в 
случае минимальной угрозы):

1. Уходи от источника опасно-
сти быстро и как можно дальше.

2. Найди взрослого, который 
вызывает доверие, и обратись к 
нему за помощью.

3. Выполняй инструкции 
взрослого человека, который 
оказался рядом. 

Учащиеся слушали очень вни-
мательно. По их лицам видно 
было, что каждый из них сделал 
выводы.

В конце мероприятия заведую-
щая Детской библиотекой Тетей 
Магомедова наградила грамотой 
преподавателя и классного руко-
водителя Саятханум Гаджимура-
дову за активное участие в проек-
те «Дети Буйнакска за мир в Даге-
стане», подготовленном Детской 
городской библиотекой в рамках 
комплексной программы «За мир, 
за безопасность, за жизнь!» 

     Магомед АБДУЛАЗИЗОВ

Летят года, за ними 
                            не угнаться –  
Спешат часы, сменяя 
                           день за днём… 
Но знаю, не устану удивляться 
Тем временем, 
                      что осенью зовём.  

- Цель проведения Дня пожи-
лых людей - привлечение внима-
ния общественности к пробле-
мам людей пожилого возраста; 
повышение степени информи-
рования общественности о про-
блеме демографического старе-
ния общества, индивидуальных 
и социальных потребностях по-
жилых людей, их вкладе в разви-
тие общества, необходимости из-
менения отношения к пожилым 
людям; обеспечения людям по-
жилого возраста независимости, 
участия в жизни общества, необ-
ходимого ухода, условий для реа-
лизации внутреннего потенциала 
и поддержания их достоинства. 
День пожилого человека, кото-
рый должен напомнить о том, 
что старшим нужно помогать 
и уважать их, имеет огромную 
важность для всего общества, 
поэтому с 1991 года отмечается 
на международном уровне. Кста-
ти, у праздника даже есть свой 
логотип. Он представляет собой 
раскрытую ладонь - символ до-
броты и помощи, - рассказывала 
ведущая мероприятия библиоте-
карь музея-филиала №1 Патимат 
Гаджиева.   

По данным ООН, за последние 
полвека средняя продолжитель-
ность жизни увеличилась на 20 
лет, а по его же прогнозам, к 2025 
году (при общей численности 
народонаселения восемь с поло-
виной миллиардов человек) 1,2 
миллиарда человек перешагнут 
шестидесятилетний рубеж. Доля 
граждан старшего поколения в 
России достигла 20,7%.

В центре внимания Дня по-
жилых людей находятся интере-
сы малообеспеченных пожилых 
граждан, одиноких пенсионеров 
и инвалидов пожилого возраста, 
вопросы оказания им материаль-
ной, социально-бытовой и дру-
гих видов помощи.

Между тем 1 октября внима-
ние виновникам торжества уде-
ляют не только их дети. В этот 
день во многих государствах 

мира для старшего поколения 
устраиваются концерты и фести-
вали, благотворительные выстав-
ки, спектакли, спортивные сорев-
нования, киносеансы, различные 
конкурсы и вечера отдыха, на ко-
торых пенсионеры собираются 
вместе, пьют чай, в то время как 
их развлекают специально обу-
ченные люди. 

Директор КЦСОН г. Буйнак-
ска Аминат Сурхаева поздравила   
всех своих подопечных с Днем 
пожилого человека и высказала 
в их адрес много теплых слов. 
Она пожелала им крепкого здо-
ровья, семейного благополучия 
и душевного спокойствия.  

В этот день поздравить пожи-
лых людей с праздником в КЦ-
СОН пришли: начальник Соци-
ального фонда г. Буйнакска Ба-
гавдин Кудаэминов, начальник 
УСЗН Рашад Рашадов,  ВОСов-
цы, со своим начальником Наби-
юлой Захратулаевым, участники 
клуба «Надежда». Они тоже при-
соединились к этим празднич-
ным поздравлениям. 

Красочные открытки, цветы и 
сладкие подарки социальные ра-
ботники вручили своим подопеч-
ным в честь праздника. Растро-
ганные женщины от всей души 
благодарили их за заботу и вни-
мание, которые оказались в этот 
день рядом с ними.  

Как научиться беречь, любить, 
щадить самых близких и доро-
гих нам людей? Говорят, что для 
этого надо повзрослеть. Только с 
годами понимаешь, как они нам 
дороги. Очень важно научиться 
оберегать сердце тех, кого мы 
любим больше всего на свете.  

Ведущая мероприятия Пати-
мат Гаджиева провела неболь-
шие конкурсы-викторины «Ин-
теллектуалка», «Угадайка» и 
«Рассуждалки» для подопечных, 
где они показали свои неплохие 
знания, за что получили заслу-
женные подарки от работников 
библиотечной системы города. 

Участники праздничного ме-
роприятия пели песни, танцева-
ли, читали стихи. 

Встреча прошла в теплой дру-
жеской атмосфере.  

 
     Магомед АБДУЛАЗИЗОВ

Открытый микрофон
ТЕРРОРИЗМ – 

УГРОЗА ЛИЧНОСТИ, ОБЩЕСТВУ, ГОСУДАРСТВУ
На прошлой неделе работники Детской городской библиоте-

ки провели тематическое мероприятие «Открытый микрофон» 
на тему «Терроризм – угроза личности, обществу, государству», 
где приняли участие ученики 8 «Б» класса СОШ №2 со своим 
классным руководителем Саятханум Гаджимурадовой, но и со-
трудники Республиканской Детской библиотеки, заместитель 
начальника Управления образования города по безопасности 
Заирбек Гасанов, директор ЦБС Жаминат Ибрагимова.

ЗОЛОТАЯ ОСЕНЬ ЖИЗНИ
В Комплексном центре социального обслуживания населе-

ния г. Буйнакска прошло мероприятие, посвященное Между-
народному Дню пожилого человека. Его принято отмечать по-
всеместно в первый день второго осеннего месяца - 1 октября. 
Этот праздник имеет международный статус. Кстати, дата вы-
брана не случайно: бытует мнение, что старость - это золотое 
время, осень, как известно, тоже называют золотой порой, по-
этому и было решено выделить старшему поколению специ-
альный день в самый разгар осеннего сезона. 
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РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

«ГОРОД БУЙНАКСК»
П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е

01 10 2025 г.   № 795

О принятии решения о подготовке проекта планировки территории и проек-
та межевания территории и внесении в него изменения, предназначенных для 
размещения линейного объекта «Строительство канализационных очистных 
сооружений в г. Буйнакск Республики Дагестан (1 этап 20 тыс. куб. в сутки)»

Руководствуясь частью 1.1 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской Фе-
дерации, в соответствии с пунктом 34 Постановления Правительства РФ от 02.02.2024 
№ 112 (ред. от 07.07.2025) «Об утверждении Правил подготовки документации по пла-
нировке территории городского округа «город Буйнакск»», решение о подготовке из-
менений в документацию по планировке территории принимается и подготовка таких 
изменений обеспечивается инициатором, администрация городского округа  

п о с т а н о в л я е т:
1. Принять решение о необходимости внесении изменении в документацию по пла-

нировки территории, предназначенных для размещения линейного объекта «»Строи-
тельство канализационных очистных сооружений в г. Буйнакск Республики Дагестан 
(1 этап 20 тыс. куб. в сутки)» (далее - решение о подготовке документации по плани-
ровке территории) в границах согласно приложению 1 к настоящему Постановлению. 

2. Утвердить задание на выполнение проекта планировки территории и проекта ме-
жевания территории (приложение 1 к настоящему Постановлению).

3. Настоящее постановление подлежит размещению в сети Интернет на официаль-
ном сайте администрации городского округа «город Буйнакск» http://www.buynaksk05.
ru  и в городской местной газете «Будни Буйнакска».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы администрации Гасанова Д.С.

Глава городского округа                                                        М. Абдулмуслимов                                                                            

Приложение № 1
к постановлению администрации 

городского округа «город Буйнакск»  
от «      »                    2025г.   № 

И. о. начальника 
МКУ «УЖКХ г. Буйнакска» (Заказчик)                                                 Вагабов А.А.         

Главный инженер МКУ «УЖКХ г. Буйнакска»                                  Джабраилов Д.С.

Приложение № 2
к постановлению администрации 

городского округа «город Буйнакск»  
                                                                                    от «      »                    2025г.   № 

Задание на подготовку проекта планировки территории и проекта межевания тер-
ритории, предназначенных для размещения линейного объекта «Строительство кана-
лизационных очистных сооружений в г. Буйнакск Республики Дагестан (1 этап 20 тыс. 
куб. в сутки)».

1. Наименование
объекта 

«Строительство канализационных очистных сооружений в г. Буйнакск Республи-
ки Дагестан (1 этап 20 тыс. куб. в сутки)»

2. Заказчик Муниципальное казенное учреждение «Управление жилищно-коммунального 
хозяйства города Буйнакска»

3. Основание для разра-
ботки ПМТ, ППТ

Постановление администрации «О принятии решения о подготовке проекта пла-
нировки территории и проекта межевания территории, предназначенных для раз-
мещения линейного объекта 

4. Нормативная, право-
вая и методическая база

1. Градостроительный кодекс Российской Федерации; 
2. Земельный кодекс Российской Федерации; 
3. Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ. «Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации»; 
4. ПОСТАНОВЛЕНИЕ Правительство РФ от 2 февраля 2024 года N 112 «Об 
утверждении Правил подготовки документации по планировке территории, под-
готовка которой осуществляется на основании решений уполномоченных феде-
ральных органов исполнительной власти, исполнительных органов субъектов 
Российской Федерации и органов местного самоуправления, принятия решения 
об утверждении документации по планировке территории, внесения изменений 
в такую документацию, отмены такой документации или ее отдельных частей, 
признания отдельных частей такой документации не подлежащими примене-
нию, а также подготовки и утверждения проекта планировки территории в от-
ношении территорий исторических поселений федерального и регионального 
значения (с изменениями на 7 июля 2025 года)»
5. СП 42.13330.2016 Градостроительство. Планировка и застройка город-

ских и сельских поселений. Актуализированная редакция СНиП 2.07.01-89 
<*>, утвержденный  Приказом Министерства строительства и жилищно-ком-
мунального хозяйства Российской Федерации от 30.12.2016 г. №1034/пр.; 
6. Технические регламенты, СП, СНиП, СанПиН и другие действующие норма-
тивные документы.

5. Перечень объектов Проектом предусмотреть строительство канализационных очистных сооружений
на территории городского округа «город Буйнакск» и на территории муници-

пального образования «Буйнакский район» Республики Дагестан.
Объект состоит из очередей, в составе которых предусматривается строитель-

ство канализационных коллекторов, подводящих водопроводов к очистным соору-
жениям, непосредственно площадочные канализационные очистные сооружения

При строительстве канализационных очистных сооружений и системы кол-
лекторов,

отводящие к ним сточные воды, принять децентрализованную схему размеще-
ния сетей и сооружений бытовой канализации г. Буйнакска, с выделением трех 
бассейнов водоотведения и устройством самостоятельных очистных сооружений 
расчетной производительность реализуется по очередям:

- 1 очередь – Магистральные подводящие и отводящие коллекторы к площадке 
очистных сооружений в районе «Центральный»;

- 2 очередь – Магистральные подводящие и отводящие коллекторы к площадке 
очистных сооружений в районе «озеро Комсомольское»;

- 3 очередь – Магистральные подводящие и отводящие коллекторы к площадке 
очистных сооружений в районе «Приреченск».

6. Основные требо-
вания к материалам и 
результатам работ.

Материалы и результаты работ представляются для размещения в информа-
ционных системах обеспечения градостроительной деятельности, федеральной 
государственной информационной системе территориального планирования, 
государственном фонде материалов и данных инженерных изысканий, Едином 
государственном фонде данных о состоянии окружающей среды, ее загрязне-
ний на бумажных и электронных носителях в формате, позволяющем обеспе-
чить их размещение в указанных информационных системах. 
Графические материалы и результаты работ представляются в форме векторной 
и (или) растровой модели. 
Информация в текстовой форме представляется в форматах DOC, DOCX, TXT, 
RTF, XLS, XLSX и ODF. 
Информация в растровой модели представляется в форматах TIFF, JPEG и PDF. 
Информация в векторной модели представляется в обменных форматах GML 
и SHP. 
В случае невозможности представления данных в вышеуказанных форматах 
могут быть использованы обменные форматы MIF/MID, DWG и SXF (совмест-
но с файлами описания RSC). 
Представляемые пространственные данные должны иметь привязку к системе 
координат МСК-41. 
Сбор исходных данных, необходимых для выполнения инженерных изысканий 
в целях подготовки ППТ, ПМТ осуществляет Подрядчик.

И. о. начальника 
МКУ «УЖКХ г. Буйнакска» (Заказчик)                                    Вагабов А.А.         

 Главный инженер МКУ «УЖКХ г. Буйнакска»                      Джабраилов Д.С.

РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

«ГОРОД БУЙНАКСК»

П О С ТА Н О ВЛ Е Н И Е
24  09.  2025 г.   № 777

О внесении изменений в ПАГО от 17.04.2025 года № 335

В целях своевременной и качественной подготовки объектов жилищно-коммуналь-
ного хозяйства, жилищного фонда и объектов социально-культурного назначения, те-
плоснабжающих и теплосетевых организаций муниципального образования, к устой-
чивой работе в осенне-зимний период 2025 - 2026 годов, в соответствии со статьей 16 
Федерального закона от 06.10.2013 № 131 «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь приказом Министер-
ства энергетики Российской Федерации от 13.11.2024 № 2234 «Об утверждении Пра-
вил обеспечения готовности к отопительному периоду и Порядка проведения оценки 
обеспечения готовности к отопительному периоду»,  администрация городского округа  

п о с т а н о в л я е т:
Внести изменения в таблицу № 1 приложения № 5 постановления администрации 

городского округа «город Буйнакск» от 17 апреля 2025 года № 335 «О подготовке жи-
лищно-коммунального хозяйства, жилищного фонда и организаций бюджетной сферы 
городского округа «город Буйнакск» к работе в отопительный период 2025-2026 годов» 
в новой редакции согласно приложению.

 Настоящее постановление подлежит размещению в сети Интернет на официальном 
сайте администрации городского округа «город Буйнакск» http://www.buynaksk05.ru  и 
в городской местной газете «Будни Буйнакска».

Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя гла-
вы администрации Гасанова Д.С.

Глава городского округа                                              М. Абдулмуслимов           

Приложение № 5 Таблица 1

График проведения проверки готовности к отопительному периоду

№ 
п/п

Объекты, подлежащие 
проверке

Коли-
чество 
объек-
тов

Сроки проведения 
проверки

Документы, 
проверяемые в ходе 

проверки
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РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

«ГОРОД БУЙНАКСК»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06 октября 2025 г. №824

О предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строительства

Руководствуясь ст. 40 Градостроительного кодекса Российской  Федерации,  Пра-
вилами землепользования и застройки городского округа «город Буйнакск», утверж-
денными Решением Собрания депутатов городского округа «город Буйнакск» №33/4 
от 12.03.2014 года, на основании заключения о результатах публичных слушаний № 
20/25 от 30.09.2025, рекомендацией Комиссии по землепользованию и застройке 
городского округа «город Буйнакск» о предоставлении разрешения на отклонение 
от предельных параметров разрешенного строительства в части уменьшения мини-
мальных отступов от границ земельного участка, за пределами которого запрещено 
строительство зданий, строений, сооружений, Администрация городского округа  п о 
с т а н о в л я е т: 

1. Предоставить гражданину Султангишиеву Абдулатипу Султангишиевичу раз-
решение на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства на зе-
мельном участке с кадастровым номером 05:44:000045:2244, площадью 322 м2, с видом 
разрешенного использования земельного участка - «Под строительство магазина», 
расположенном по адресу: г. Буйнакск, ул. Батырая, № 15, в части:

1.1. уменьшения отступов от границ земельного участка в   отношении:
- стороны, ориентированной на территорию общего пользования; 
- сторон, примыкающих к земельных участкам, правообладателями которых предо-

ставлены нотариальные согласия.
1.2. увеличения предельно допустимого процента застройки земельного участка до 

100 %.
2. Опубликовать настоящее Постановление в городской газете «Будни Буйнак-

ска» и на официальном сайте городского округа «город Буйнакск» http://www.
buinaksk05.ru в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

Глава городского округа                                                            М.М. Абдулмуслимов

РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

«ГОРОД БУЙНАКСК»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06 октября 2025 г. № 825

О предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строительства

Руководствуясь ст. 40 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Пра-
вилами землепользования и застройки городского округа «город Буйнакск», утверж-
денными Решением Собрания депутатов городского округа «город Буйнакск» №33/4 
от 12.03.2014 года, на основании заключения о результатах публичных слушаний № 
19/25 от 30.09.2025, рекомендацией Комиссии по землепользованию и застройке го-
родского округа «город Буйнакск» о предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строительства в части уменьшения минималь-
ных отступов от границ земельного участка, за пределами которого запрещено стро-
ительство зданий, строений, сооружений, Администрация городского округа  

п о с т а н о в л я е т: 

1. Предоставить гражданину Магомедову Абдулмежиду Айловичу разрешение 
на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства на земельном 
участке с кадастровым номером 05:44:000023:145, площадью 450 м2, с видом      раз-
решенного использования земельного участка - «Для размещения дачных     домов 
и садовых домов», расположенном по адресу: г. Буйнакск, ул. С. Стальского, №14, 
в части уменьшения отступов от границ земельного  участка в отношении:

- стороны, ориентированной на территорию общего пользования; 
- сторон, примыкающих к земельным участкам, правообладателями которых пре-

доставлены нотариальные согласия.
2. Опубликовать настоящее Постановление в городской газете «Будни Буйнакска» 

и на официальном сайте городского округа «город Буйнакск» http://www.buinaksk05.
ru в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания.

Глава городского округа                                                            М.М. Абдулмуслимов

                                       30.09.2025
Заключение № 18/25

о результатах публичных слушаний по вопросам землепользования и застройки 
городского округа «город Буйнакск»

Основание проведения публичных слушаний: Постановление главы городского 
округа «город Буйнакск» №41 от 16.09.2025 г.

Организатор проведения публичных слушаний: Комиссия землепользования и 
застройки городского округа «город Буйнакск».

Дата, место и время проведения публичных слушаний

Населенный пункт Дата Время, час Место проведения

Городской округ 
«город Буйнакск»

  
30.09.2025

15-00
Актовый зал в здании администрации 

городского округа «город Буйнакск» по 
адресу: г. Буйнакск, ул. Мусаясула, № 9

Тема публичных слушаний: 

Рассмотрение заявления Хангереева А.Б. (Х-1244-з от 15.08.25) о предоставле-
нии разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного строитель-
ства в части:

1.1. уменьшения минимальных отступов от границ земельного участка, за предела-
ми которого запрещено строительство зданий, строений, сооружений. Земельный уча-
сток с кадастровым номером 05:44:000025:4409, площадью 113 м2, с видом разрешен-
ного использования земельного участка - «Предпринимательство», располагается:

 - в территориальной зоне Ж-1 (Зона застройки среднеэтажными жилыми до-
мами);

 - по адресу: г. Буйнакск, мкр. Дружба, №61/12.

1 Теплоснабжающие  организа-
ции (по согласованию) 17   15.09.2025 - 30.09.2025

В соответствии с при-
ложением 

№ 1

2

Потребители:
- учебные заведения-17;
- детские дошкольные учреж-

дения- 19;
- детские юношеские спортив-

ные школы – 3;
-  центр культуры, досуга и би-

блиотечного обслуживания – 5

44 15.09.2025 - 14.10.2025
В соответствии с
приложением 
№ 4

3 Учреждения здравоохране-
ния - 12 12 15.09.2025 - 14.10.2025

В соответствии с
приложением 
№ 4

4 Учреждения социальной за-
щиты - 2 2 15.09.2025 - 14.10.2025

В соответствии с
приложением 
№ 4

Главный инженер МКУ УЖКХ                                                    Джабраилов Д.С.

1.2. увеличения предельно допустимого процента застройки земельного участка 
до 100 %.

По результатам публичных слушаний подготовлен протокол о публичных слуша-
ниях            №ПС-18/25 от 30.09.2025 г.

Со дня размещения информации о проведении публичных слушаний все желающие 
были вправе направить в Комиссию замечания и предложения. Обращений граждан 
или юридических лиц с возражениями по вопросам, рассматриваемым на публичных 
слушаниях, в комиссию не поступало. 

Ознакомившись с документами и материалами публичных слушаний, участники 
пришли к выводу, что процедура проведения публичных слушаний соблюдена и 
соответствует требованиям действующего законодательства. 

Итоги публичных слушаний:
Публичные слушания по вопросу предоставления разрешения на отклонение 

от предельных параметров разрешенного строительства в части уменьшения 
минимальных отступов от границ земельного участка, за пределами которого 
запрещено строительство зданий, строений, сооружений и увеличения предельно до-
пустимого процента застройки земельного участка до 100 % признать состоявшимися. 

Рекомендовать Главе городского округа «город Буйнакск» предоставить 
разрешение на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства 
на земельном участке с кадастровым номером 05:44:000025:4409, площадью 113 м2, 
с видом разрешенного использования земельного участка - «Предпринимательство», 
расположенном по адресу: г. Буйнакск, мкр. Дружба, №61/12 в части:

2.1. уменьшения минимальных отступов от границ земельного участка, за преде-
лами которого запрещено строительство зданий, строений, сооружений в отношении:

-  стороны, ориентированной на территорию общего пользования; 
- сторон, примыкающих к земельному участку с кадастровым номером 

05:44:000025:4408, расположенному по адресу г. Буйнакск, мкр. Дружба, №61, пра-
вообладателем которого предоставлено нотариальное согласие;

- стороны, примыкающей к земельному участку с кадастровым номером 
05:44:000025:3548, расположенному по адресу г. Буйнакск, мкр. Дружба, №61/11, 
правообладателем которого является заявитель (Хангереев А.Б.)

2.2. увеличения предельно допустимого процента застройки земельного участка 
до 100 %.

Опубликовать заключение о результатах публичных слушаний в порядке, уста-
новленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, и раз-
местить в городской газете «Будни Буйнакска» и на официальном сайте городского 
округа «город Буйнакск» http://www.buinaksk05.ru в сети Интернет.

Направить настоящее заключение и протокол публичных слушаний Главе городского 
округа «город Буйнакск» для принятия решения в соответствии с Положением о 
Комиссии по землепользованию и застройке городского округа «город Буйнакск».

Председатель комиссии                                                                      Татаев М.М.

Секретарь комиссии                                                                       Магомедханов К.М.
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РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

«ГОРОД БУЙНАКСК»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06 октября 2025 г. № 826

О предоставлении разрешения на отклонение от 
предельных параметров разрешенного строительства

Руководствуясь ст. 40 Градостроительного кодекса Российской  Федерации,  Пра-
вилами землепользования и застройки городского округа «город Буйнакск», утверж-
денными Решением Собрания депутатов городского округа «город Буйнакск» №33/4 
от 12.03.2014 года, на основании заключения о результатах публичных слушаний 
№ 18/25 от 30.09.2025, рекомендацией Комиссии по землепользованию и застройке 
городского округа «город Буйнакск» о предоставлении разрешения на отклонение 
от предельных параметров разрешенного строительства в части уменьшения мини-
мальных отступов от границ земельного участка, за пределами которого запрещено 
строительство зданий, строений, сооружений, Администрация городского округа  п 
о с т а н о в л я е т: 

Предоставить гражданину Хангерееву А.Б. разрешение на отклонение от     пре-
дельных параметров разрешенного строительства в отношении земельного участка 

30.09.2025
Заключение № 19/25

о результатах публичных слушаний по вопросам землепользования и застройки 
городского округа «город Буйнакск»

Основание проведения публичных слушаний: Постановление главы городского 
округа «город Буйнакск» №40 от 16.09.2025 г.

Организатор проведения публичных слушаний: Комиссия землепользования и 
застройки городского округа «город Буйнакск».

Дата, место и время проведения публичных слушаний

Населенный пункт Дата Время, час Место проведения

Городской округ 
«город Буйнакск»   30.09.2025 15-00

Актовый зал в здании администрации город-
ского округа «город Буйнакск» по адресу: г. 
Буйнакск, ул. Мусаясула, № 9

Тема публичных слушаний: 

Рассмотрение заявления Магомедова Абдулмежида Айловича (М-1261-з от 
20.08.25) о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров 
разрешенного строительства в части уменьшения минимальных отступов от границ 
земельного участка, за пределами которого запрещено строительство зданий, стро-
ений, сооружений. Земельный участок с кадастровым номером 05:44:000023:145, 
площадью 450 м2, с видом разрешенного использования земельного участка - «Для 
размещения дачных домов и садовых домов», располагается:

 - в территориальной зоне Ж-1 (Зона застройки среднеэтажными жилыми до-
мами);

 - по адресу: г. Буйнакск, ул. С. Стальского, №14.
По результатам публичных слушаний подготовлен протокол о публичных слуша-

ниях            №ПС-19/25 от 30.09.2025 г.
Со дня размещения информации о проведении публичных слушаний все желающие 

были вправе направить в Комиссию замечания и предложения. Обращений граждан 
или юридических лиц с возражениями по вопросам, рассматриваемым на публичных 
слушаниях, в комиссию не поступало. 

Ознакомившись с документами и материалами публичных слушаний, участники 
пришли к выводу, что процедура проведения публичных слушаний соблюдена и 
соответствует требованиям действующего законодательства. 

Итоги публичных слушаний:
Публичные слушания по вопросу предоставления разрешения на отклонение 

от предельных параметров разрешенного строительства в части уменьшения 
минимальных отступов от границ земельного участка, за пределами которого 
запрещено строительство зданий, строений, сооружений и увеличения предельно до-
пустимого процента застройки земельного участка до 100 % признать состоявшимися. 

Рекомендовать Главе городского округа «город Буйнакск» предоставить разрешение 
на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства на земельном 
участке с кадастровым номером 05:44:000023:145, площадью 450 м2, с видом 
разрешенного использования земельного участка - « Для размещения дачных домов 
и садовых домов», расположенном по адресу: г. Буйнакск, ул. С. Стальского, №14 в 
части уменьшения минимальных отступов от границ земельного участка, за предела-
ми которого запрещено строительство зданий, строений, сооружений в отношении:

- стороны, ориентированной на территорию общего пользования; 
- сторон, примыкающих к земельным участкам, правообладателями которых пре-

доставлены нотариальные согласия.

Опубликовать заключение о результатах публичных слушаний в порядке, уста-
новленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, и раз-
местить в городской газете «Будни Буйнакска» и на официальном сайте городского 
округа «город Буйнакск» http://www.buinaksk05.ru в сети Интернет.

Направить настоящее заключение и протокол публичных слушаний Главе городского 
округа «город Буйнакск» для принятия решения в соответствии с Положением о 
Комиссии по землепользованию и застройке городского округа «город Буйнакск».

Председатель комиссии                                                                Татаев М.М.

Секретарь комиссии                                                                    Магомедханов К.М.

30.09.2025
Заключение № 20/25

о результатах публичных слушаний по вопросам землепользования и застройки 
городского округа «город Буйнакск»

Основание проведения публичных слушаний: Постановление главы городского 
округа «город Буйнакск» №42 от 16.09.2025 г.

Организатор проведения публичных слушаний: Комиссия землепользования и 
застройки городского округа «город Буйнакск».

Дата, место и время проведения публичных слушаний
Населенный пункт Дата Время, час Место проведения

Городской округ «город 
Буйнакск»   30.09.2025 15-00

Актовый зал в здании администрации го-
родского округа «город Буйнакск» по адре-
су: г. Буйнакск, ул. Мусаясула, № 9

Тема публичных слушаний: 

Рассмотрение заявления Султангишиева Абдулатипа Султангишиевича 
(С-1270-з от 21.08.25) о предоставлении разрешения на отклонение от предельных 
параметров разрешенного строительства в части:

1.1. уменьшения минимальных отступов от границ земельного участка, за преде-
лами которого запрещено строительство зданий, строений, сооружений. Земельный 
участок с кадастровым номером 05:44:000045:2244, площадью 322 м2, с видом раз-
решенного использования земельного участка - «Под строительство магазина», 
располагается:

- в территориальной зоне Ж-2 (Зона застройки индивидуальными жилыми до-
мами);

- по адресу: г. Буйнакск, ул. Батырая, №15.
1.2. увеличения предельно допустимого процента застройки земельного участка 

до 100 %.
По результатам публичных слушаний подготовлен протокол о публичных слуша-

ниях            №ПС-20/25 от 30.09.2025 г.
Со дня размещения информации о проведении публичных слушаний все желающие 

были вправе направить в Комиссию замечания и предложения. Обращений граждан 
или юридических лиц с возражениями по вопросам, рассматриваемым на публичных 
слушаниях, в комиссию не поступало. 

Ознакомившись с документами и материалами публичных слушаний, участники 
пришли к выводу, что процедура проведения публичных слушаний соблюдена и 
соответствует требованиям действующего законодательства. 

Итоги публичных слушаний:
Публичные слушания по вопросу предоставления разрешения на отклонение 

от предельных параметров разрешенного строительства в части уменьшения 
минимальных отступов от границ земельного участка, за пределами которого 
запрещено строительство зданий, строений, сооружений и увеличения предельно до-
пустимого процента застройки земельного участка до 100 % признать состоявшимися. 

Рекомендовать Главе городского округа «город Буйнакск» предоставить разрешение 
на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства на земельном 
участке с кадастровым номером 05:44:000045:2244, площадью 322 м2, с видом 
разрешенного использования земельного участка - «Под строительство магазина», 
расположенном по адресу: г. Буйнакск, ул. Батырая, №15 в части:

2.1. уменьшения минимальных отступов от границ земельного участка, за преде-
лами которого запрещено строительство зданий, строений, сооружений в отношении:

- стороны, ориентированной на территорию общего пользования; 
- сторон, примыкающих к земельных участкам, правообладателями которых пре-

доставлены нотариальные согласия.
2.2. увеличения предельно допустимого процента застройки земельного участка 

до 100 %.
Опубликовать заключение о результатах публичных слушаний в порядке, уста-

новленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, и раз-
местить в городской газете «Будни Буйнакска» и на официальном сайте городского 
округа «город Буйнакск» http://www.buinaksk05.ru в сети Интернет.

Направить настоящее заключение и протокол публичных слушаний Главе городского 
округа «город Буйнакск» для принятия решения в соответствии с Положением о 
Комиссии по землепользованию и застройке городского округа «город Буйнакск».

Председатель комиссии                                                                            Татаев М.М.

Секретарь комиссии                                                       Магомедханов К.М.

с кадастровым номером 05:44:000025:4409, площадью 113 м2, с видом разрешенно-
го использования земельного участка - «Предпринимательство», расположенного 
по адресу: г. Буйнакск, мкр. Дружба, №61/12, в части:

1.1. уменьшения отступов от границ земельного участка в отношении:
-  стороны, ориентированной на территорию общего пользования; 
- сторон, примыкающих к земельному участку с кадастровым номером 

05:44:000025:4408, расположенному по адресу г. Буйнакск, мкр. Дружба, №61, пра-
вообладателем которого предоставлено нотариальное согласие;

- стороны, примыкающей к земельному участку с кадастровым номером 
05:44:000025:3548, расположенному по адресу г. Буйнакск, мкр. Дружба, №61/11, 
правообладателем которого является гражданин Хангереев А.Б.

1.2. увеличения предельно допустимого процента застройки земельного участка 
до 100 %.

2. Опубликовать настоящее Постановление в городской газете «Будни Буйнакска» 
и на официальном сайте городского округа «город Буйнакск» http://www.buinaksk05.
ru в сети Интернет.

Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава городского округа                                                            М.М. Абдулмуслимов
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Уголовная ответственность 
за похищение человека

Конституцией Российской Федерации при-
знается и гарантируется право каждого чело-
века на свободу и личную неприкосновенность 
(статья 22), это право относится к основным не-
отчуждаемым правам, принадлежащим каждо-
му от рождения, имеющим непосредственное 
действие и определяющим смысл, содержание 
и применение законов, а также деятельность 
законодательной и исполнительной власти, 
местного самоуправления, и обеспечивается 
правосудием (статья 18).

В интересах охраны права человека на сво-
боду и личную неприкосновенность в Уголов-
ном кодексе Российской Федерации предусмот-
рена ответственность за общественно опасные 
деяния, нарушающие данное право.

В целях обеспечения единообразного при-
менения судами законодательства об уголовной 
ответственности за похищение человека, неза-
конное лишение свободы и торговлю людьми 
(статьи 126, 127, 127.1 Уголовного кодекса Рос-
сийской Федерации (далее - УК РФ)) Пленум 
Верховного Суда Российской Федерации в по-
становлении от 24.12.2019 № 58 «О судебной 
практике по делам о похищении человека, неза-
конном лишении свободы и торговле людьми» 
дал разъяснения, в которых обратил внимание 
на то, что общественная опасность указанных 
преступлений заключается в незаконном огра-
ничении человека в его физической свободе, в 
том числе в свободе передвижения и выбора 
места своего нахождения.

По смыслу уголовного закона под похи-
щением человека следует понимать его неза-
конные захват, перемещение и последующее 
удержание в целях совершения другого пре-
ступления либо по иным мотивам, которые для 
квалификации содеянного значения не имеют. 
Захват, перемещение и удержание человека 
могут быть совершены с применением угроз, 
насилия, с использованием беспомощного со-
стояния потерпевшего. Похищение человека 
может быть совершено также и путем обмана 
потерпевшего или злоупотребления доверием 
в целях его перемещения и последующих за-
хвата и удержания. Похищение человека счи-
тается оконченным преступлением с момента 
захвата и начала его перемещения. В случаях, 
когда перемещение было осуществлено самим 
потерпевшим вследствие его обмана или злоу-
потребления доверием, преступление призна-
ется оконченным с момента захвата данного 
лица и начала принудительного перемещения 
либо начала его удержания, если лицо более 
не перемещалось. 

Потерпевшим при похищении человека 
является любое физическое лицо. Возраст, 
должностное положение, социальный статус, 
дееспособность похищаемого лица для квали-
фикации деяния правового значения не имеют.

В отличие от похищения человека при не-
законном лишении свободы, предусмотренном 
статьей 127 УК РФ, потерпевший остается в ме-
сте его нахождения, но ограничивается в пере-
движении (например, виновное лицо закрывает 
потерпевшего в доме, квартире или ином по-
мещении, где он находится, связывает его или 
иным образом лишает возможности покинуть 
какое-либо место).

Деяние является оконченным с момента 
фактического лишения потерпевшего свободы 
независимо от длительности его пребывания в 
таком состоянии.

Похищение человека квалифицируется по п. 
«з» ч. 2 ст. 126 УК РФ (из корыстных побужде-
ний), если оно совершено в целях получения 
материальной выгоды для виновного или дру-
гих лиц (денег, имущества или прав на его по-
лучение и т.п.) или избавления от материальных 
затрат (возврата имущества, долга, оплаты ус-
луг, выполнения имущественных обязательств, 
уплаты алиментов и др.), а равно по найму, об-
условленному получением исполнителем пре-
ступления материального вознаграждения или 
освобождением от материальных затрат.

Если похищение человека сопряжено с од-
новременным требованием передачи чужого 
имущества или права на имущество либо со-
вершения других действий имущественного 
характера, то при наличии оснований действия 
виновного квалифицируются по совокупности 
преступлений, предусмотренных пунктом «з» 
части 2 статьи 126 и соответствующей частью 

статьи 163 УК РФ.
Под перевозкой понимается перемещение 

человека любым видом транспорта из одного 
места в другое, в том числе в пределах одного 
населенного пункта, для дальнейшей эксплуа-
тации потерпевшего.

Укрывательство человека состоит в сокры-
тии потерпевшего при совершении действий, 
относящихся к торговле людьми, от органов 
власти, родственников, заинтересованных лиц, 
например, путем сообщения заведомо ложных 
сведений о личности или месте нахождения 
потерпевшего.

Исходя из примечания к статье 126 УК РФ, 
добровольным следует признавать такое осво-
бождение похищенного человека, при котором 
виновное лицо осознавало, что у него имелась 
реальная возможность удерживать потерпев-
шего, но оно освободило его, в том числе пе-
редало родственникам, представителям власти, 
указало им на место нахождения, откуда его 
можно освободить.

Добровольное освобождение похищенно-
го человека не освобождает виновное лицо от 
уголовной ответственности за иные незаконные 
действия, в том числе за деяния, совершенные 
в ходе похищения человека, если они содержат 
состав самостоятельного преступления.

Торговля людьми может выражаться в со-
вершении одного или нескольких указанных 
в части 1 статьи 127.1 УК РФ действий - куп-
ли-продажи или иной сделки в отношении че-
ловека - независимо от целей их осуществле-
ния, а равно вербовки, перевозки, передачи, 
укрывательства или получения человека в це-
лях его эксплуатации.

Осведомленность потерпевшего о характе-
ре совершаемых с ним действий и его согласие 
на их совершение не влияют на квалификацию 
данных действий.

В соответствии с пунктом 1 примечаний к 
статье 127.1 УК РФ лицо, впервые совершив-
шее преступление, предусмотренное частью 1 
или пунктом «а» части 2 данной статьи, осво-
бождается от уголовной ответственности, если 
оно добровольно освободило потерпевшего 
(потерпевших) и способствовало раскрытию 
преступления, совершенного с его участием, 
при условии, что в его действиях не содержит-
ся иного состава преступления.

За совершение данных преступлений воз-
можно назначение наказания в виде ограниче-
ния свободы и принудительных работ, а также 
в виде лишения свободы на срок до пятнад-
цати лет.

	
Б. АБДУЛЛАЕВА, 

помощник прокурора.
Действие программы 

материнского 
(семейного) капитала 

продлено до конца 2030 года
Федеральным законом от 28.02.2025 № 24-

ФЗ «О внесении изменения в статью 13 Феде-
рального закона «О дополнительных мерах го-
сударственной поддержки семей, имеющих де-
тей», вступившим в силу 11.03.2025, действие 
программы материнского (семейного) капитала 
продлено до конца 2030 года.

До внесения изменений действие програм-
мы было ограничено датой 31.12.2026. Поправ-
ками  программа поддержки семей продлена 
еще на 4 года, то есть по 31.12.2030.

Предоставленные средства можно напра-
вить, в частности, на улучшение жилищных 
условий и оплату образования.

К. ДЕВЛЕТОВ,
старший помощник 

прокурора г. Буйнакска.         

Правовое регулирование 
обращения с отходами 

производства и потребления
В соответствии со ст. 72	 Конституции Рос-

сийской Федерации вопросы охраны окружаю-
щей среды и обеспечения экологической без-
опасности отнесены к совместному ведению 
Российской Федерации и ее субъектов.

Статьей 51 Федерального закона от 
10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране окружающей 
среды» установлены общие требования в обла-
сти охраны окружающей среды при обращении 
с отходами производства и потребления, введе-

ны запреты в данной сфере.
Базовым законодательным актом, регулиру-

ющим отношения в области обращения с отхо-
дами производства и потребления, является Фе-
деральный закон от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об от-
ходах производства и потребления», определя-
ющий основные понятия, принципы и приори-
тетные направления государственной политики 
в области обращения с отходами, полномочия 
Российской Федерации, субъектов Российской 
Федерации и органов местного самоуправле-
ния в этой области, общие требования к об-
ращению с отходами, вопросы нормирования, 
государственного учета и отчетности в области  
о б р а щ е н и я  с  от ход а м и ,  э ко н ом и ч е -
ского  ре гулирования ,  го сударствен-
ного надзора и ответственности за нару-
шение законодательства в этой области,  
а  т а к же  п о с т а н о вл е н и е  П р а в и т е л ь -
ства Российской Федерации от 07.03.2025  
№ 293 «О порядке обращения с твердыми ком-
мунальными отходами».

А. МАГОМЕДОВА,
помощник прокурора города.                                                        

Полномочия органов 
местного самоуправления 

и регионального оператора 
в области обращения 

с отходами
В  с о о т в е т с т в и и  с о  с т.  8  Ф е д е -

рального закона от 24.06.1998 № 89-ФЗ  
«Об отходах  производства  и  пот ре-
б л е н и я »  и  Ф е д е р а л ь н ы м  з а ко н о м  
о т  0 6 . 1 0 . 2 0 0 3  №  1 3 1 - Ф З  « О б  о б -
щих принципах организации местного  
самоуправления в Российской Федера
ции» к  вопро сам ме стного значения  
городского округа и муниципального района 
относится создание и содержание мест (пло-
щадок) накопления твердых коммунальных 
отходов (далее – ТКО) и ведение реестра мест 
(площадок) ТКО; определение схемы размеще-
ния мест (площадок) накопления ТКО и веде-
ние реестра мест (площадок) накопления ТКО; 
организация экологического воспитания и фор-
мирование экологической культуры в области 
обращения с ТКО; участие в организации дея-
тельности по сбору (в том числе раздельному 
сбору) и транспортированию ТКО.

 Права и обязанности операторов, ре
гиональных операторов по обращению с ТКО 
определяются в соответствии с Законом № 89. 
Операторы, в частности: являются платель-
щиками платы за негативное воздействие на  
окружающую среду при размещении ТКО;	
обеспечивают сбор, транспортирование, обра-
ботку, утилизацию, обезвреживание, захороне-
ние ТКО на территории субъекта Российской 
Федерации в соответствии с региональной про-
граммой в области обращения с отходами и тер
риториальной схемой обращения с отходами; 
обязаны соблюдать схему потоков ТКО, пред-
усмотренную региональной схемой обращения 
с отходами; не вправе отказать в заключении 
договора на оказание услуг по обращению с 
ТКО собственнику ТКО, которые образуются 
и места накопления которых находятся в зоне 
его деятельности. Региональные операторы 
вправе заключать договоры на оказание услуг 
по обращению с другими видами отходов с 
собственниками таких отходов; осуществляют 
раскрытие информации в области обращения с 
ТКО.

А. МАГОМЕДОВА,
помощник прокурора города.  

      
Ответственность 

на несоблюдение требований 
в области охраны 

окружающей среды
При наличии на территории муниципаль-

ного образования организованной системы 
сбора ТКО собственник обязан обеспечивать 
обращение с ТКО путём заключения догово-
ра с региональным оператором и оплачивать 
данную услугу. Уклонение граждан, индиви-
дуальных предпринимателей и юридических 
лиц от заключения договора на оказание ус
луг по обращению с ТКО содержит признаки 
административного правонарушения, закре-
плённого ст. 8.2 КоАП РФ и, соответственно, 

будет являться основанием для привлечения к 
административной ответственности.

В случае, если гражданами нанесён вред 
земельным участкам в результате нарушения 
требований по обращению с отходами, они 
также будут привлекаться к административ-
ной ответственности по ч. 2 ст. 8.6 КоАП РФ 
(порча земель).

А. МАГОМЕДОВА,
помощник прокурора города.

Прокуратурой города 
проведена проверка 

исполнения требований 
законодательства 

о пожарной безопасности
Прокуратурой города на основании посту-

пившего обращения с привлечением специа-
листов ОНД и ПР № 4 по г. Буйнакск, Буйнак-
скому и Унцукульскому районам проведена 
проверка соблюдения требований пожарного 
законодательства в ГБУ РД «Буйнакский про-
тивотуберкулёзный диспансер», в ходе которой 
выявлены многочисленные нарушения требо-
ваний закона. 

В целях устранения указанных нарушений 
прокуратурой города главному врачу ГБУ РД 
«Буйнакский противотуберкулёзный диспан-
сер» внесено представление, а также в отно-
шении ответственного должностного лица 
вынесено постановление о возбуждении дела 
об административном правонарушении, пред-
усмотренном ч. 1 ст. 20.4 КоАП РФ.

                                 М. АБДУЛАЗИЗОВ, 
	 помощник прокурора города.     

Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено 

в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено обви-

нительное заключение и для рассмотрения 
по существу направлено в Буйнакский го-
родской суд уголовное дело в отношении 
местного жителя, обвиняемого в соверше-
нии преступления, предусмотренного ч. 1 
ст. 222 УК РФ – незаконое приобретение и 
хранение огнестрельного оружия. 

Сотрудниками ОУР ОМВД России по г. 
Буйнакску в ходе обыска в жилище в за-
нимаемом обвиняемым в подвальном не-
жилом помещении во дворе дома под на-
польным покрытием обнаружен и изъят 
пистолет барабанного типа.

Санкцией инкриминируемой статьи 
предусмотрена уголовная ответствен-
ность в виде лишения свободы на срок от 
3 по 5 лет. 

А. БИЯРСЛАНОВ,
первый заместитель 

прокурора города. 

Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено 

в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено обви-

нительное заключение и для рассмотрения 
по существу направлено в Буйнакский го-
родской суд уголовное дело в отношении 
местной жительницы, обвиняемой в совер-
шении преступления, предусмотренного ч. 
1 ст. 215.3 УК РФ – самовольное подключе-
ние к газопроводам, совершенное лицом, 
подвергнутым административному нака-
занию за аналогичное деяния. 

Санкцией инкриминируемой статьи 
предусмотрена уголовная ответственность 
в виде лишения свободы на срок до 2 лет.  

                                        М. ОМАРОВ,
	 помощник прокурора 

г. Буйнакска.
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Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено 

в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено об-

винительное заключение и для рассмотре-
ния по существу направлено в Буйнакский 
районный суд уголовное дело в отношении 
жителя с. Кадар Буйнакского района, об-
виняемого в совершении преступления, 
предусмотренного ч. 1 ст. 222 УК РФ – не-
законное приобретение, ношение и хране-
ние огнестрельного оружия. 

Сотрудниками ОУР ОМВД России по г. 
Буйнакску в рамках операции «Оружие» 
в ходе обыска в жилище в подсобном не-
жилом помещении обнаружено и изъято 
короткоствольное нарезное огнестрель-
ное оружие, изготовленное самодельным 
способом по типу револьвер, и 6 патронов. 

Санкцией инкриминируемой статьи 
предусмотрена уголовная ответствен-
ность в виде лишения свободы на срок от 
3 по 5 лет. 

Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено 

в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено обвини-

тельное заключение и для рассмотрения по 
существу направлено в Буйнакский районный 
суд уголовное дело в отношении жителя г. Буй-
накска, обвиняемого в совершении преступле-
ния, предусмотренного ч. 1 ст. 264.1 УК РФ – 
управление автомобилем лицом, находящимся 
в состоянии алкогольного опьянения лицом, 
подвергнутым административному наказанию 
или имеющим судимость. 

Сотрудниками ОГИБДД ОМВД России по 
Буйнакскому району остановлен автомобиль 
марки «ВАЗ-211440» под управлением мест-
ного жителя, который управлял автомобилем с 
признаками алкогольного опьянения. При про-
ведении освидетельствования был установлен 
факт алкогольного опьянения, при этом кон-
центрация этилового спирта превышала воз-
можную суммарную погрешность измерений. 

Санкцией инкриминируемой статьи преду-
смотрена уголовная ответственность в виде 
лишения свободы на срок до 2 лет.  

Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено

 в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено обвини-

тельное заключение и для рассмотрения по 
существу направлено в Буйнакский городской 
суд уголовное дело в отношении местной жи-
тельницы, обвиняемой в совершении престу-
пления, предусмотренного п. «в» ч. 2 ст. 158 
УК РФ – кража с причинением значительного 
ущерба гражданину. 

Установлено, что обвиняемая, находясь во 
дворе многоквартирного дома по ул. И. Шами-
ля г. Буйнакска, обнаружила расположенный 
у стены, с торца вышеуказанного дома, пыле-
сос фирмы «Dream», упакованный в коробку 
белого цвета, после чего она тайно похитила 
указанный пылесос стоимостью 19  500 руб., 
отвезла себе домой и распоряжалась по свое-
му усмотрению. 

Санкцией инкриминируемой статьи преду-
смотрена уголовная ответственность в виде 
лишения свободы на срок до 5 лет. 

Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено 

в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено обвини-

тельное заключение и для рассмотрения по 
существу направлено в Буйнакский городской 
суд уголовное дело в отношении местной жи-
тельницы, обвиняемой в совершении престу-
пления, предусмотренного ч. 3 ст. 159.2 УК 
РФ – мошенничество при получении выплат, 
совершенное в крупном размере.

Установлено, что обвиняемая скрыла от 
ПФР по РД факт смерти своей матери, полу-
чавшей страховую пенсию по старости, ЕДВ и 
компенсационные выплаты, то есть умолчала 
о факте, влекущем прекращение пенсионных 
выплат, и незаконно получила выплаты в об-
щем сумме 905 903 руб.

Санкцией инкриминируемой статьи преду-

смотрена уголовная ответственность в виде 
лишения свободы на срок до 6 лет. 

А. БИЯРСЛАНОВ,
первый заместитель прокурора города.

Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено 

в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено обвини-

тельное заключение и для рассмотрения по 
существу направлено в Буйнакский районный 
суд уголовное дело в отношении местной жи-
тельницы, обвиняемой в совершении престу-
пления, предусмотренного ч. 3 ст. 30 – п. «г» 
ч. 4 ст. 228.1 УК РФ.

Установлено, что обвиняемая путем осу-
ществления закладки наркотических средств 
– эфедрона - в с. Такалай Буйнакского района 
намеревалась сбыть наркотические средства 
другим лицам, совершив действия, направ-
ленные на их последующую реализацию, но 
не смогла довести свой преступный умысел, 
направленный на незаконный сбыт наркоти-
ческого средства, до конца в связи с изъятием 
вышеуказанного наркотического средства из 
незаконного оборота сотрудниками полиции в 
ходе проведения ими оперативно-розыскных 
мероприятий, то есть по независящим от нее 
обстоятельствам. 

Санкцией инкриминируемой статьи преду-
смотрена уголовная ответственность в виде ли-
шения свободы на срок от 10 до 20 лет. 

	
А. БИЯРСЛАНОВ,

первый заместитель прокурора города.

Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено 

в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено обвини-

тельное заключение и для рассмотрения по су-
ществу направлено в Буйнакский районный суд 
уголовное дело в отношении жителя г. Буйнак-
ска, обвиняемого в совершении преступления, 
предусмотренного ч. 1 ст. 228 УК РФ.

Сотрудниками ИДПС ОГИБДД ОМВД Рос-
сии по Буйнакскому району был замечен мест-
ный житель, у которого в ходе личного досмо-
тра в заднем правом кармане джинсовых брюк 
был обнаружен полиэтиленовый пакет черно-
го цвета с содержащимися внутри веществом 
растительного происхождения зеленого цвета 
со специфическим запахом.

Согласно справке МЭКО ЭКЦ МВД по РД 
представленное на исследование вещество 
является наркотическим средством каннабис 
(марихуана). 

Санкцией инкриминируемой статьи преду-
смотрена уголовная ответственность в виде 
лишения свободы на срок до 3 лет. 

А. БИЯРСЛАНОВ,,
первый заместитель прокурора города.

Прокуратурой г. Буйнакска 
утверждено обвинительное 
заключение и направлено 

в суд уголовное дело
Прокуратурой города утверждено обвини-

тельное заключение и для рассмотрения по 
существу направлено в Буйнакский городской 
суд уголовное дело в отношении местной жи-
тельницы, обвиняемой в совершении престу-
пления, предусмотренного ч. 1 ст. 234 УК РФ – 
незаконный сбыт сильнодействующих веществ. 

Санкцией инкриминируемой статьи преду-
смотрена уголовная ответственность в виде 
лишения свободы на срок до 3 лет. 

.                                               М. ОМАРОВ, 
	 помощник прокурора города

Прокуратура города Буйнакска 
провела проверку по обращению 
местной жительницы об отказе в 
предоставлении ей услуги по оказа-
нию государственной социальной 
помощи на основании социального 
контракта

Установлено, что заявителем посредством 
единого портала государственных и муници-
пальных услуг в Учреждение направлено заяв-
ление на оказание государственной социальной 
помощи малоимущим семьям на основании со-
циального контракта в Республике Дагестан, 
где ей неправомерно было отказано в связи с 
не подтверждением факта нахождения заяви-
теля в трудной жизненной ситуации.

По результатам рассмотрения прокуратура 
внесла представление об устранении наруше-
ний закона.

                                       Б. АБДУЛЛАЕВА, 
помощник прокурора города.  

Прокуратурой города Буйнакска 
в рамках надзорной деятельности с 
привлечением специалистов ТО Фе-
деральной службы по надзору в сфе-
ре здравоохранения по РД в частном 
медицинском центре выявлены на-
рушения требований законодатель-
ства об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации

   
    Установлено, что медицинским центром 

не размещена  информация в единой системе 
в соответствии с Положением о единой госу-
дарственной информационной системе в сфере 

Прокуратура города Буйнакска 
провела проверку по обращению 
местной жительницы об отказе в 
предоставлении ей услуги по оказа-
нию государственной социальной 
помощи на основании социального 
контракта

        Установлено, что в учреждении соци-
альной защиты допускаются многочисленные 
нарушения законодательства, так в решениях 
отсутствует аргументированное обоснование 
отказа в предоставлении услуги и уведомле-
ния были составлены в ненадлежащей форме 
без указания адресатов и представленное зая-
вителем сведения не были проверены органом 
социальной защиты населения  дополнитель-
но посредством комиссионного обследования  
совместно с представителями учреждения  
посредством социального обслуживания по 
месту жительства (пребывания) гражданина с 
посещением заявителя по указанному в заяв-
лении адресу в течении 2 рабочих дней с даты 
регистрации заявления об оказании государ-
ственной социальной помощи  на основании 
социального контракта, а был оформлен  лишь 
лист собеседования  в который не внесли ин-
формацию о проблемах семьи гражданина 
(одиноко проживающего гражданина), ее (его) 
возможностях по выходу из трудной жизнен-
ной ситуации.

По результатам рассмотрения прокуратура 
внесла представление об устранении наруше-
ний закона. 

                                 Б. АБДУЛЛАЕВА, 
помощник прокурора города.  

Прокуратура города Буйнакска 
провела проверку по обращению 
местного жителя о несогласии с ре-
шением должностных лиц Бюро 
МСЭ, при рассмотрении вопроса 
установления группы инвалидности 
его супруге и отказа в ее назначении

 
    Проверкой установлено, что заявитель 

обратился в местную поликлинику для на-
правления супруги на освидетельствования 
на МСЭ, где должностные лица Учреждения 
отказали в направлении документов в бюро 
МСЭ по причине отсутствия прописки в Буй-
накском районе.

По результатам рассмотрения прокуратура 
внесла представление об устранении наруше-
ний закона.

                                    Б. АБДУЛЛАЕВА, 
помощник прокурора города.  

здравоохранения (далее – ЕГИСЗ) посредством 
медицинской информационной системы меди-
цинской организации, соответствующей уста-
новленным требованиям, предназначенной для 
сбора, хранения, обработки и предоставления 
информации, касающейся деятельности меди-
цинской организации и предоставляемых ею 
услуг,  в части имеющего  медицинского обо-
рудования, штатного расписания, личных дел 
сотрудников и образовании, а также информа-
ции о структурных подразделениях медицин-
ской организации.          

По результатам рассмотрения прокуратура 
внесла представление об устранении наруше-
ний закона.

                                        Б. АБДУЛЛАЕВА, 
помощник прокурора города.  

Объявлены предостережения
Прокуратурой г. Буйнакска во исполнение 

поручения прокуратуры Республики Дагестан 
осуществляется постоянный надзор за соблю-
дением законодательства, регламентирующего 
своевременное исполнение учреждениями обя-
зательств по исполненным государственным и 
муниципальным контрактам.

Установлено, что в соответствии с ч. 13.1 
ст. 34 Федерального закона от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере заку-
пок товаров, работ, услуг для обеспечения го-
сударственных и муниципальных нужд» срок 
оплаты заказчиком поставленного товара, вы-
полненной работы (ее результатов), оказанной 
услуги, отдельных этапов исполнения контрак-
та, предусмотренный контрактом, заключен-
ным по результатам определения поставщи-
ка(подрядчика, исполнителя), если извещение 
об осуществлении закупки размещено в еди-
ной информационной системе либо приглаше-
ния принять участие в закупке направлены с 1 
января по 30 апреля 2022 года включительно, 
должен составлять не более пятнадцати рабо-
чих дней, а с 1 мая 2022 года не более семи ра-
бочих дней с даты подписания заказчиком до-
кумента о приемке, предусмотренного частью 
7 статьи 94 настоящего Федерального закона, 
за исключением случаев, если иной срок опла-
ты установлен законодательством Российской 
Федерации.

Согласно ст. 6 Федерального закона от 
24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и 
среднего предпринимательства в Российской 
Федерации» основной целью государственной 
политики в области развития малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации 
является обеспечение благоприятных условий 
для развития субъектов малого и среднего пред-
принимательства.

    Статьей 7.32.5 Кодекса Российской Феде-
рации об административных правонарушениях 
предусмотрена ответственность должностных 
лиц за нарушение сроков и порядка оплаты то-
варов (работ, услуг) при осуществлении заку-
пок для обеспечения государственных и муни-
ципальных нужд

Неоплата исполненных контрактов влечет 
за собой нарушение прав субъектов предпри-
нимательской деятельности, а также порожда-
ет дополнительные бюджетные расходы в виде 
судебных издержек и штрафных санкций, что 
усугубляет финансовое положение медицин-
ских организаций. 

Указанное может привести к нарушениям 
прав предпринимателей, а также работников 
учреждения на своевременную оплату труда и 
к другим нарушениям, связанным с деятельно-
стью учреждения. 

В целях недопущения указанных нарушений 
учреждениями здравоохранения прокуратурой 
города объявлены предостережения о недопу-
стимости нарушений руководителям учрежде-
ний здравоохранения города и района

З. АЙЛАНМАТОВ,
старший помощник прокурора.

Выявлены нарушения 
ст. 13.3 ФЗ

«О противодействии
 коррупции»

Прокуратурой города Буйнакска прове-
дена проверка исполнения требований  ст. 
13.3 Федерального закона «О противодей-
ствии коррупции» .

В ходе проверки муниципального уч-
реждения выявлены нарушения ст 13.3 ФЗ 
«О противодействии коррупции».

Меры, предусмотренные ст. 13.3 Зако-
на, в школах не разработаны, не приняты, 
соответственно и не размещены на офици-
альном сайте данной организации. В част-
ности, сотрудничество с правоохранитель-
ными органами не осуществляется; Кодекс 
этики и служебного поведения работни-
ков, а также положение по выявлению и 
урегулированию конфликта интересов в 
школе, не разработаны и не приняты, от-
сутствует локальный акт, предусматрива-
ющий ответственность за составление не-
официальной отчетности и использования 
поддельных документов. 

В связи с этим прокуратурой города в 
адрес учреждения внесено представление.

З. АЙЛАНМАТОВ,
старший помощник прокурора.
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РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
«ГОРОД БУЙНАКСК»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08 октября 2025 г.     №829

Об утверждении примерных типовых штатов муниципальных
 образовательных организаций

В связи с необоснованным увеличением некоторых штатов и во исполнение при-
каза Министерства образования и науки Республики Дагестан от 25.02.2022 г. №02-
02-3-162/2 «Об утверждении типовых штатов» в целях эффективного использования 
финансовых средств и упорядочения штатов подведомственных образовательных ор-
ганизаций Администрация городского округа «город Буйнакск» 

п о с т а н о в л я е т:

Постановление администрации от 21.12.2023 №1253 «Об утверждении примерных 
типовых штатов муниципальных образовательных учреждений городского округа «го-
род Буйнакск» Республики Дагестан» считать утратившим силу.

Утвердить прилагаемые примерные типовые штаты образовательных организаций, 
находящихся в ведении Администрации городского округа «город Буйнакск».

Руководителям муниципальных образовательных организаций обеспечить внесение 
соответствующих изменений в штатные расписания организации в установленном за-
конодательством порядке. 

2. Настоящее Постановление опубликовать в городской газете «Будни Буйнакска» 
и разместить на официальном сайте Администрации городского округа «город Буй-
накск» www.buynaksk05.ru. 

3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава городского округа 	  	                                   М.Абдулмуслимов

                                                    	          Приложение №1
к Постановлению администрации  

                                                   городского округа «город  Буйнакск»  
от 08 октября 2025 г. №829

Примерные нормативы штатной численности работников, занятого обслужи-
ванием 

дошкольных организаций (ясли, ясли-сады, детские сады.

Нормативы численности установлены исходя из предельной наполняемости групп 
в дошкольной организации общего назначения:

- в возрасте до одного года - 10 детей;
- в возрасте от одного года до трех лет - 15 детей;
- в возрасте свыше трех лет - 20 детей.
При необходимости допускается комплектование групп детьми разных возрастов. В 

группы с круглосуточным пребыванием принимаются дети в возрасте от 1 года до 6 лет.
Наименование должностей руководителей, специалистов и служащих, а также со-

держание их работ установлены в соответствии с «Тарифно-квалификационными ха-
рактеристиками по должностям работников учреждений и организаций образования», 
утвержденными приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ 
от 26 августа 2010 г. N 761н, Квалификационный справочник должностей руководите-
лей, специалистов и других служащих 4-е издание, дополненное, утвержденный по-
становлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37. Наименования профессий ра-
бочих указаны в соответствии с «Тарифно-квалификационными характеристиками по 
общеотраслевым профессиям рабочих, которым устанавливались месячные оклады», 
утвержденными Постановлением Минтруда России от 10 ноября 1992 г. N 31.

В соответствии с п. 3 ст. 41 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об обра-
зовании в Российской Федерации» медицинское обслуживание образовательной орга-
низации (в т.ч. дошкольной образовательной организации) обеспечивают органы здра-
воохранения. Образовательная организация обязано предоставить помещение с соот-
ветствующими условиями для работы медицинского персонала.

Приведенные в нормативных таблицах числовые значения с указанием «до» следу-
ет понимать включительно.

Нормативы численности работников по функции «Управление дошкольной органи-
зации» яслей-садов, садов, яслей на 1 дошкольную организацию

Наименование долж-
ностей

Количество групп до:
1 2 3 4 5 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 св. 24

А 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Заведующий дошколь-

ной организацией
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Зам. заведующей по 
воспитательной и мето-
дической работе

- - - 0,5 1 1 1 1 1 1 1,5 1,5 2 2 2 на каж-
дые 10 
г р у п п 
о д н а 
д о л ж -
ность

Зам. заведующей по хо-
зяйственной работе

- - - - - - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Зав. хозяйством - - 0,5 1 1 1 - - - - - - 1 1 1 1
Делопроизводитель 

(секретарь
- - 0,5 0,5 0,5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Бухгалтер (на правах 
главного)

- 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1 1 1 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 2 2

Педагог-психолог - - 0,5 ед. на каждые 100 воспитанников
Воспитатель* Определяется согласно Методике приведенной ниже
Помощник воспита-

теля*
Определяется согласно Методике приведенной ниже

Музыкальный руково-
дитель

0,25 единицы на каждую группу детей в возрасте свыше 1,5 года наполняемостью 
15-20 чел.

Инструктор по физиче-
ской культуре

0,25 единицы на каждые 2 группы детей в возрасте от 3 лет

Учитель-логопед 1 единица на каждую группу с отклонениями в развитии установленной наполня-
емости

Тьютор См. пункт 17 примечаний
Шеф-повар - - - - - - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Повар 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 3 3 3 3
Кухонный рабочий - 0,5 1 1 1 1,5 1,5 1,5 1,5 2 2 2 2,5 2,5 2,5 3
Кастелянша - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1 1 1 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 2 2
Кладовщик - - - 0,5 0,5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Швея - - - - - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1 1 1 1 1

Рабочий по стирке 0,25 0,5 0,75 1 1 1,5 2 2 2,5 2,5 2,5 3,0 3,0 3,0 3,5 Н а 
каждые 
по сле-
д у ю -
щ и е  3 
группы 
0,25 ед.

Методика расчета численности группового персонала (воспитателей, 
помощников воспитателей)

Численность группового персонала определяется с учетом:
- предельной наполняемости групп детьми;
- продолжительности пребывания детей в группе;
- количества рабочих дней детской организации (групп в дошкольной организации) 

в неделю;
- нормативной продолжительности рабочего времени воспитателя и помощника вос-

питателя в неделю (в зависимости от вида дошкольной организации).
Численность воспитателей рассчитывается по одной должности на каждую груп-

пу в смену:
- в ясельных и дошкольных группах с дневным пребыванием детей - из расчета их 

работы в группе в течение всего режима работы организации (группы);
- в ясельных группах с круглосуточным пребыванием детей - из расчета их работы 

в группе в течение 24 часов;
- в дошкольных группах с круглосуточным пребыванием детей - из расчета их ра-

боты в группе в течение 14 часов.
Численность помощников воспитателей рассчитывается по одной должности на ка-

ждую группу в смену, в течение всего режима работы организации.
Количество рабочих дней детской организации в неделю:
6-дневная рабочая неделя;
5-дневная рабочая неделя.
Нормативная продолжительность рабочего времени воспитателя в неделю:
- в группах для детей с отклонениями в развитии (для детей с недостатками умствен-

ного или физического развития) - 25 час.;
- в остальных случаях - 36 час.
Нормативная продолжительность рабочего времени помощника воспитателя в не-

делю в группах:
- для детей с туберкулезной интоксикацией - 36 час.;
- для умственно отсталых детей и детей с поражением центральной нервной систе-

мы и нарушением психики - 36 час.;
- в остальных случаях - 40 час.
Явочная численность воспитателей и помощников воспитателей в группе рассчи-

тывается по формуле:    Чяв = Тс×Т
Тн

,

где:
Чяв - численность воспитателей или помощников воспитателей в группе;
Тс - продолжительность пребывания детей в группе в смену;
Т - количество рабочих дней детской организации в неделю;
Тн - нормативная продолжительность рабочего времени воспитателя и помощника 

воспитателя в неделю.
Списочная численность работников (Чсп) определяется по формуле: 

Чсп =Чяв ×Кн +Кп ,
где Кн - коэффициент, учитывающий планируемые невыходы 

работников во время отпуска, болезни и т.п. Кн =1+ % планируемых невыходов
100

,

где % планируемых невыходов определяется по данным бухгалтерского учета.
Кп - коэффициент переполненности группы применяется только для определения 

численности воспитателей, который равен:
- 0,1 при переполненности группы до 10 человек;
- 0,2 при переполненности группы от 11 до 15 человек;
- 0,3 при переполненности группы от 15 человек и более.
Под переполненностью понимается превышение предельной наполняемости группы 

с учетом соблюдения санитарных норм содержания детей в группе.

Примечание.
1. Должность бухгалтера - кассира вводится из расчета: 0,25 ед. - на каждые 5 групп, 

не более 1 ед. - на организацию.
2. В организации, имеющих 4 и более групп с круглосуточным пребыванием детей 

при наличии изолятора, устанавливается дополнительная численность помощников 
воспитателей, расчет которой производится по Методике.

3. В дошкольных организациях, имеющих 3 и более ясельных групп или групп с 
круглосуточным пребыванием детей, устанавливается дополнительно 0,5 единицы 
должности повара.

4. В яслях норматив численности кастелянш увеличивается на 0,5 ед. при наличии 
не менее 2-х групп детей ясельного возраста.

5. При наличии ясельных групп устанавливается норматив численности рабочих 
по стирке спецодежды (белья): на 2 - 3 группы - 0,25 ед.; 4-5 групп - 0,5 ед.; 6 и более 
групп - 1 ед.

6. Должности рабочих по стирке белья устанавливаются в тех случаях, когда нет воз-
можности пользоваться услугами коммунальных прачечных, а при наличии ясельных 
групп необходимое количество должностей (часть должности) может быть установле-
но и при пользовании этими услугами.

7. Дошкольные организации с туберкулезной интоксикацией не пользуются комму-
нальной прачечной.

8. Норматив численности - 0,5 грузчика на число групп в детской дошкольной орга-
низации с 3 групп, а при последующем увеличении на каждые 5 групп возрастает на 
0,5 ед., но не более 2 ед. на организацию.

9. При наличии фруктового сада или земельного участка с декоративными насажде-
ниями площадью не менее 1,5 га устанавливается одна должность садовника.

10. При наличии в дошкольной организации печного отопления устанавливается 
должность истопника из расчета: 0,25 ед. - на каждые 2 печи.

11. При наличии центрального отопления вводятся должности машинистов - кочега-
ров или операторов котельных из расчета: 1 должность - в каждой котельной; 2 должно-
сти в смену - в котельных, применяющих твердые виды топлива (торф, каменный уголь), 
с поверхностью нагрева котлов 75 кв. м; 1 должность в смену - при газовом отоплении.

12. При централизованном теплоснабжении (ТЭЦ): 1 должность - при наличии те-
плового пункта; 1 должность - при наличии бойлеров и насосов в смену.
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13. При наличии в дошкольной организации автомобильного транспорта устанавли-
вается должность водителя на каждую (рабочую) единицу транспорта.

14. В дошкольных организациях рабочие по комплексному обслуживанию и ремонту 
зданий вводятся в соответствии с производственной необходимостью: 0,25 ед. долж-
ности - на каждые 2 группы, но не более 2 единиц на организацию.

Дополнительно: 0,5 должности - при наличии бассейна и 4 - 8 групп; 1 должность - 
при наличии бассейна и 9 и более групп.

15. Должность уборщика служебных помещений устанавливается из расчета: 0,5 ед. - 
на каждые 250 кв. м убираемой площади, но не менее 0,25 должности на организацию.

16. Нормативы численности сторожей устанавливаются по нормативам межведом-
ственной охраны.

17. При получении дошкольного образования детьми с ограниченными возможно-
стями здоровья в группах компенсирующей направленности в штатное расписание 
вводятся штатные единицы следующих специалистов: учитель-дефектолог (олигофре-
но-педагог, сурдопедагог, тифлопедагог), учитель-логопед, педагог-психолог, тьютор, 
ассистент (помощник) на каждую группу:

- для детей с нарушениями слуха (глухих, слабослышащих, позднооглохших) - не 
менее 0,5 штатной единицы учителя-логопеда, не менее 1 штатной единицы учите-
ля-дефектолога (сурдопедагога), не менее 0,5 штатной единицы педагога-психолога;

- для детей с нарушениями зрения (слепых, слабовидящих, с амблиопией и косогла-
зием) - не менее 1 штатной единицы учителя-дефектолога (тифлопедагога), не менее 0,5 
штатной единицы учителя-логопеда, не менее 0,5 штатной единицы педагога-психолога;

- для детей с тяжелыми нарушениями речи - не менее 1 штатной единицы учите-
ля-логопеда, не менее 0,5 штатной единицы педагога-психолога;

- для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата - не менее 1 штатной еди-
ницы учителя-дефектолога и (или) педагога-психолога, не менее 0,5 штатной единицы 
учителя-логопеда, не менее 0,5 штатной единицы ассистента (помощника);

- для детей с расстройствами аутистического спектра - не менее 0,5 штатной еди-
ницы учителя-дефектолога (олигофрено-педагога) и/или педагога-психолога, не менее 
0,5 штатной единицы учителя-логопеда;

- для детей с задержкой психического развития - не менее 1 штатной единицы учи-
теля-дефектолога (олигофрено-педагога) и/или педагога-психолога, не менее 0,5 штат-
ной единицы учителя-логопеда;

- для детей с умственной отсталостью - не менее 1 штатной единицы учителя-де-
фектолога (олигофрено-педагога), не менее 0,5 штатной единицы учителя-логопеда и 
не менее 1 штатной единицы педагога-психолога;

- для детей со сложным дефектом (тяжелыми и множественными нарушениями раз-
вития) - не менее 1 штатной единицы учителя-дефектолога и (или) педагога-психоло-
га, не менее 0,5 штатной единицы учителя-логопеда, не менее 1 штатной единицы ас-
систента (помощника).

На каждую группу компенсирующей направленности для детей с нарушениями зре-
ния (слепых), или расстройствами аутистического спектра, или умственной отстало-
стью (умеренной и тяжелой степени) - не менее 1 штатной единицы тьютора.

При получении дошкольного образования детьми с ограниченными возможностями 
здоровья в группах комбинированной направленности для организации непрерывной 
образовательной деятельности и коррекционных занятий с учетом особенностей де-
тей в штатное расписание вводятся штатные единицы следующих специалистов: учи-
тель-дефектолог (олигофрено-педагог, сурдопедагог, тифлопедагог), учитель-логопед, 
педагог-психолог, тьютор, ассистент (помощник) из расчета 1 штатная единица:

- учителя-дефектолога (сурдопедагога, тифлопедагога, олигофрено-педагога) на каж-
дые 5-12 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

- учителя-логопеда на каждые 5-12 обучающихся с ограниченными возможностя-
ми здоровья;

- педагога-психолога на каждые 20 обучающихся с ограниченными возможностя-
ми здоровья;

- тьютора на каждые 1-5 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
- ассистента (помощника) на каждые 1-5 обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья.
                                                       Приложение №2

к Постановлению администрации  
                                                   городского округа «город  Буйнакск»  

от 08 октября 2025 г. №829

Примерные нормативы 
штатной численности работников основных и начальных общеобразователь-

ных школ

N 
п/п

Наименование должностей Количество штатных единиц в зависимости от числа обуча-
ющихся
М а л о к о м -
плектные*

от 51 до 
100 чел.

от 101 о 
150 чел.

от 151 до 
250 чел.

от 251 до 
330 чел.

331 и более 
чел.

1. Руководящие работники
1.1 Директор 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
1.2 Заместитель директора 0,5  ставки 

при наличии 
свыше 7 клас-
сов-комплек-
тов

0,5 1,0 1,5 2,0 2,0

Дополнительно: для общеобразова-
тельных организаций имеющих фи-
лиалы

0,25 0,25 0,25 0,25 0,25

1.3 Заведующий библиотекой - - - - - 1,0
1.4 Бухгалтер на правах старшего (при 

отсутствии централизованной бухгал-
терии)

0,5 1,0 1,0 1,0 1,0

2. Педагогический персонал
2.1 Социальный педагог - 0,5 ед. на каждые 250 учащихся, но не более 1 

единицы на учреждение
2.2 Педагог-психолог - 0,5 ед. на каждые 150 учащихся, но не более 3 

единиц на учреждение
2.3 Педагог дополнительного образования Согласно учебному плану в пределах часов внеурочной де-

ятельности
2.4 Воспитатель группы продленного дня 1,0 на одну группу продленного дня
2.5 Учитель Согласно учебному плану
2.6 Учитель-логопед* 1 ставка при наличии не менее 25 обучающихся с наруше-

ниями речи или 0,5 ставки при наличии не менее 13 таких 
обучающихся

2.8 Педагог-библиотекарь (должность би-
блиотекаря исключается) при наличии 
библиотеки

0,25 при на-
личии библи-
отеки

0,25 0,5 1,0 1,0 0,5

3. Учебно-вспомогательный персонал
3.1 Секретарь - - 0,5 1,0 1,0 1,0
3.2 Библиотекарь (должность педагога-би-

блиотекаря исключается) при наличии 
библиотеки

0,25 при на-
личии библи-
отеки

0,25 0,5 1,0 1,0 0,5

3.3 Заведующий хозяйством 0,5 при нали-
чии 7 и более 
классов-ком-
плектов

0,5 0,5 1,0 1,0 1,0

3.4 Техник (по обслуживанию компьюте-
ров и оргтехники), оператор ЭВМ

0,5 единицы при наличии не менее 10 
единиц рабочей компьютерной техни-
ки, и 1,0 единица при наличии не ме-
нее 20 единиц рабочей компьютерной 
техники

3.5 Бухгалтер (при отсутствии централи-
зованной бухгалтерии)

0,5 - - - - -

4. Обслуживающий персонал
4.1 Рабочий по обслуживанию и ремон-

ту зданий
0,5 при нали-

чии 7 и более 
классов-ком-
плектов

0,5 1,0 1,0 1,5 1,5

4.2 Дворник - устанавливается в соответствии с утвержден-
ными нормативами убираемой площади

4.3 Уборщик служебных помещений должность устанавливается из расчета 0,5 единицы на каж-
дые 250 кв. м, убираемой площади пола

дополнительно: в организациях, работающих в 2 смены, - 0,25 единицы на 
каждые 250 кв. м убираемой площади, используемой обуча-
ющимися 2 смены

4.4 Сторож 2,3 из расчета 3 единицы на одно здание образова-
тельной организации, в которой осуществляется 
образовательный процесс

4.5 Водитель Должность водителя в общеобразовательных учреждениях 
устанавливается при наличии соответствующего транспорта

* Малокомплектные школы с численностью обучающихся: 20 и менее учеников в 
начальных школах и 50 и менее в основных школах. В начальных малокомплектных 
школах должность директора не предусмотрена.

Примерные нормативы штатной численности работников средних общеобразова-
тельных школ

N 
п/п

Наименование долж-
ностей

Количество штатных единиц в зависимости от численности обучающихся
М а л о к о м -
плектные* , 
до 100 чело-
век

от 101 до 
150 чело-
век

от 151 
до 250 
ч е л о -
век

от  251 
до 330 
человек

от 331 до 
400 че-
ловек

от  4 0 1 
до  550 
человек

от 551 до 
749 чело-
век

750 и бо-
лее чело-
век

1. Руководящие работники
1.1 Директор 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
1.2 Заместитель директора 0,5 при нали-

чии 7 и более 
классов-ком-
плектов

1 , 0  п р и 
на личии 
7  и  б о -
лее клас-
сов-ком-
плектов

1,5 2,0 2,0 2,5 2,5 2,5

1.3 Заведующий библио-
текой

- - - - 1,0 1,0 1,0 1,0

1.4 Главный бухгалтер (при 
отсутствии централизо-
ванной бухгалтерии)

0,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

2. Педагогический персонал
2.1 Социальный педагог - 0,5 ед. на каждые 250 учащихся, но не более 1 ед. на учреждение
2.2 Педагог-психолог - 0,5 ед. на каждые 150 учащихся, но не более 5 единиц на уч-

реждение
2.3 Воспитатель группы 

продленного дня
1,0 на одну группу продленного дня

2.4 Учитель Согласно учебному плану
2.5 Учитель-логопед 1 ставка при наличии не менее 25 обучающихся с нарушениями речи или 0,5 

ставки при наличии не менее 13 таких обучающихся
2.6 Педагог дополнительно-

го образования
Согласно учебному плану в пределах часов внеурочной деятельности

2.7 Педагог-библиотекарь 
(должность библиотека-
ря исключается) при на-
личии библиотеки

0,25 0,5 0,5 0,5 0,5 1,0

3. Учебно-вспомогательный персонал
3.1 Секретарь - 0,25 0,5 0,5 1,0 1,0 1,0 1,0
3.2 Делопроизводитель - - - 0,25 0,25 0,5 0,5 1,0
3.3 Библиотекарь (долж-

ность педагога-библио-
текаря исключается)

0,25 0,5 0,5 0,5 0,5 1,0

3.5 Оператора ЭВМ - - 0,5 единицы при наличии не менее 10 единиц рабо-
чей компьютерной техники, 1,0 единицы при наличии 
не менее 20 единиц рабочей компьютерной техники

3.6 Бухгалтер (при отсут-
ствии централизованной 
бухгалтерии)

0,5 0,5

3.7 Заведующий хозяйством0,5 при нали-
чии 9 и более 
кл-компл.

0,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

4. Обслуживающий персонал
4.1 Рабочий по обслужива-

нию и ремонту зданий 
(электрик, слесарь-сан-
техник)

0,5 при нали-
чии 7 и более 
кл-компл.

1,0 1,0 1,0 1,5 1,5 2,0 2,0

4.2 Дворник - устанавливается в соответствии с утвержденными норматива-
ми убираемой площади

4.3 Уборщик служебных по-
мещений

должность устанавливается из расчета:
0,5 единицы на каждые 250 кв. м убираемой площади пола, но не менее 0,5 
единицы должности на школу

дополнительно: в организациях, работающих в 2 смены, - 0,25 единицы на каждые 250 кв. м 
убираемой площади, используемой обучающимися 2 смены

4.4 Сторож 2,3 из расчета 3 единицы на одно здание образовательной органи-
зации, в котором осуществляется образовательный процесс.

4.5 Водитель должность водителя в общеобразовательных учреждениях устанавливается 
при наличии соответствующего транспорта

* Малокомплектные школы с численностью обучающихся 100 и менее учеников 
в начальных школах

Примечание:
1. В учреждении с числом классов-комплектов более 50 устанавливаются допол-

нительно по 0,5 единицы должности заместителя директора, но не более 3 единиц на 
учреждение.

2. Должность преподавателя ОБЖ устанавливается независимо от числа классов-ком-
плектов. При объеме преподавательской работы по курсу ОБЖ менее 5 часов в неделю 
устанавливается 0,5 единицы должности преподавателя ОБЖ. Штатная единица пре-
подавателя ОБЖ устанавливается за нагрузку 5 и более часов в неделю по курсу ОБЖ.

3. Должность лаборанта устанавливается при наличии оборудованного физического 
и химического кабинетов из расчета:

- в основных общеобразовательных организациях
9-18 классов - 0,5 единицы;
19 и более классов - 1,0 единица.
- в средних общеобразовательных организациях
9-18 классов - 0,5 единица;
19 - 28 классов - 1,0 единицы;
29 - 39 классов - 1,5 единицы;
40 и более классов - 2,0 единицы
4. При наличии двух и более компьютерных классов дополнительно устанавливает-

ся 0,5 единицы должности оператора ЭВМ.
5. В учреждениях с количеством классов 40 дополнительно устанавливается 0,5 еди-
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ницы должности библиотекаря (педагога-библиотекаря), в учреждениях с количеством 
классов более 40 на каждые последующие 15 классов-комплектов устанавливаются до-
полнительно по 0,5 единицы должности библиотекаря (педагога-библиотекаря), но не 
более 1,0 единицы дополнительно на учреждение.

6. Должность воспитателя устанавливается из расчета 1,0 единицы на группу прод-
ленного дня. В группах, скомплектованных из детей 6-летнего возраста, устанавлива-
ется 1,25 единицы должности.

7. 1 штатная единица учителя-логопеда также устанавливается в школе при нали-
чии 6 - 12 обучающихся, имеющих заключение психолого-медико-педагогической ко-
миссии (далее - ПМПК) с рекомендациями об обучении по адаптированной основной 
образовательной программе для обучающихся с ограниченными возможностями здо-
ровья (далее - ОВЗ).

8. Штатная численность кухонных работников (повара, посудомойки, помощники 
и др.) в школах определяется исходя из численности обучающихся, охваченных пита-
нием и составляет:

- до 10 чел. - 0,5 единицы; от 401 до 500 чел. - 5,0 единиц;
- от 11 до 20 чел. - 1,0 единица; от 501 до 600 чел - 5,5 единиц;
- от 21 до 50 чел. - 1,5 единицы; от 601 до 700 чел. - 6,0 единиц;
- от 51 до 100 чел. - 2,0 единицы; от 701 до 800 чел. - 6,5 единиц;
- от 101 до 150 чел. - 2,5 единицы; от 801 до 900 чел. - 7,0 единиц;
- от 151 до 200 чел. - 3,0 единицы; от 901 до 1200 чел. - 8 единиц;
- от 201 до 300 чел. - 3,5 единицы; от 1201 до 1500 чел. - 9 единиц;
- от 301 до 400 чел. - 4,0 единицы; свыше 1500 чел. - 10 единиц.

9. В школах, в которых проводятся занятия учащихся во вторую, третью смены, а 
также имеются группы продленного дня, дополнительно устанавливается должность 
уборщика служебных помещений из расчета: в школах, работающих в две смены, - 0,25 
единицы должности на каждые 250 кв. м., а в школах, работающих более двух смен или 
имеющих группы продленного дня, - 0,5 единицы должности на каждые 250 кв. м. уби-
раемой площади пола, используемой учащимися этих смен и группами продленного дня.

10. В школах устанавливаются:
- при наличии центрального отопления - 1 должность кочегара в смену в каждой ко-

тельной, а в котельных, применяющих твердые виды топлива (торф, каменный уголь), 
с поверхностью нагрева котлов более 75 кв. м. - 2 должности кочегара в смену в ка-
ждой котельной;

- при газовом отоплении - 1 должность кочегара в смену, а в котельных, не имеющих 
автоматики безопасности, - 2 должности кочегара в смену;

- при централизованном теплоснабжении (ТЭЦ) в школах, имеющих тепловой пункт 
или элеватор, - 1 должность рабочего по обслуживанию и ремонту зданий, сооружений и 
оборудования, а при наличии бойлеров, насосов - 1 должность такого рабочего в смену;

- при наличии печного отопления - 0,5 единицы должности истопника на каждые 5 
печей, но не менее 0,5 единицы на школу.

Должности кочегаров, истопников и рабочих по обслуживанию и ремонту зданий, 
сооружений и оборудования, предусмотренные настоящим пунктом, устанавливаются 
на отопительный сезон. Из общего числа указанных должностей одна должность (0,5 
единицы должности истопника) устанавливается на круглый год.

11. В школах, которые имеют фруктовый сад или земельный участок с декоративны-
ми насаждениями площадью не менее 1,5 га, вместо должности дворника может быть 
установлена должность садовника.

12. В школах, обслуживаемых централизованными бухгалтериями, должность бухгал-
тера не устанавливается. При наличии в школе более 50 классов-комплектов вводится 
дополнительно 0,5 единицы должности бухгалтера. На каждые последующие 20 клас-
сов-комплектов устанавливается дополнительно 0,5 единицы должности бухгалтера.

13. Должности педагогов дополнительного образования определяются исходя из 
предельной нормы часов по внеурочной деятельности:

- для 1 класса - 1 час в неделю;
- для 2-9 классов - 2 часа в неделю;
- для 10-11 классов - 2 часа в неделю.
14. При определении штатов общеобразовательных школ с продленным днем уста-

навливаются в соответствии с настоящими Типовыми штатами с учетом следующих 
дополнений:

- кладовщик - 1 единица;
- повар - 1 единица;
- подсобный рабочий - 1 единица.
При этом, должности кладовщика, повара и подсобного рабочего вводятся только 

при условии приготовлении пищи непосредственно в школе. В школах с продленным 
днем с количеством классов более десяти вводятся две должности повара.

Врачебная помощью школы с продленным днем обслуживаются на общих основа-
ниях с другими общеобразовательными школами.

15. При организации образовательной деятельности по адаптированной общеобра-
зовательной программе создаются условия для лечебно-восстановительной работы, 
организации образовательной деятельности и коррекционных занятий с учетом осо-
бенностей обучающихся из расчета по одной штатной единице:

- учителя-дефектолога (сурдопедагога, тифлопедагога) на каждые 6-12 обучающихся 
с ограниченными возможностями здоров с ограниченными возможностями здоровья;

- педагога-психолога на каждые 20 обучающихся с ограниченными возможностя-
ми здоровья;

- тьютора, ассистента (помощника) на каждые 1-6 обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья. При этом, у ребенка с ОВЗ должно быть заключение ПМПК 
с обязательным требованием тьюторского сопровождения.

16. Штатная единица сторожа в количестве 3 единицы устанавливается на объект 
при 24-часовом рабочем дне (близко расположенные здания, определенные общей тер-
риторией). При удаленности зданий друг от друга более чем на 1 километр устанавли-
ваются дополнительно 2,3 штатные единицы на удаленное здание. При наличии более 
2 отдельно стоящих спальных корпусов с круглосуточным проживанием обучающих-
ся (воспитанников) дополнительно вводятся штатные единицы сторожей из расчета 1 
штатная единица в смену.

                                                    Приложение №3
к Постановлению администрации  

                                                   городского округа «город  Буйнакск»  
от 08 октября 2025 г. №829

Примерные нормативы 

штатной численности работников специальных (коррекционных) общеобразо-
вательных школ

N 
п/п

Наименование должности Количество классов (групп) воспитанников
4-12 13-20 более 20

1. Административный персонал
1.1 Директор 1 1 1
1.2 Заместитель директора по учебной 

(учебно-воспитательной) работе
1 1 2

Заместитель директора по воспита-
тельной работе

1 1 1

1.3 Заместитель директора по безопас-
ности

0,5 ед. при количестве 8 и бо-
лее групп

1 1

1.4 Заместитель директора по администра-
тивно-хозяйственной работе

1 ед. при количестве 8 и бо-
лее групп

1 1

1.5 Заведующий библиотекой 1 ед. при количестве 9 и бо-
лее групп

1 1

1.6 Главный бухгалтер 1 1 1
2. Педагогический персонал
2.2 Инструктор по труду 0,5 1 1
2.3 Педагог-психолог 0,5 1,0 1,5
2.4 Воспитатель 2 единицы на 1 группу воспитанников
2.5 Старший воспитатель назначается из числа воспитателей при наличии 6-8 групп
2.6 Инструктор физкультуры 0,25 единицы на 2 группы воспитанников
2.7 Музыкальный руководитель 0,25 единицы на 2 группы воспитанников
2.8 Социальный педагог 0,5 1 1
2.9 Учитель-логопед в учреждении устанавливается по 1 единице на каждых 12 де-

тей с тяжелыми нарушениями речи или на каждых 15 детей с 
нарушениями фонетического строя речи; в учреждении VII - 
VIII видов устанавливается из расчета:
1 должность на 20 воспитанников с нарушениями речи

2.10 Учитель-дефектолог 1 1,5 2
2.11 Старший вожатый (педагог-органи-

затор)
- 0,5 1

2.12 Педагог дополнительного образованияСогласно учебному плану
3. Учебно-вспомогательный персонал
3.1 Младший воспитатель (дневной) 1 единица на:

- 10 детей с нарушением опорно-двигательного аппарата;
- 30 умственно отсталых и глубоко умственно отсталых детей

3.2 Помощник воспитателя (дневной) 4 единицы на:
- 120 глухих детей, слабослышащих и позднооглохших, детей 
с дефектами умственного или физического развития;
- 240 детей, имеющих тяжелые нарушения речи;
- 350 слепых детей, слабовидящих и поздноослепших

3.3 Помощник воспитателя (ночной) 2,3 единицы на каждый спальный корпус с количеством воспи-
танников до 100 человек; 2,3 единицы на каждый этаж спаль-
ного корпуса при размещении в спальном корпусе более 100 
воспитанников

3.4 Библиотекарь 0,5 0,5 1
3.5 Шеф-повар 1 1 1
3.6 Заведующий хозяйством 1 ед. при количестве до 8 групп - -
3.7 Заведующий складом 0,5 1 1
3.8 Бухгалтер 0,5 ед. при наличии более 8 

групп
0,5 1

3.9 Секретарь-машинистка 0,5 1 1
3.10 Лаборант 1 единица на каждый оборудованный кабинет
3.11 Техник 1 категории 1 ед. при наличии от 21 до 30 комплектов компьютеров, долж-

ность лаборанта (компьютерного класса) исключается
3.12 Инструктор слухового кабинета (в уч-

реждениях I - II видов)
0,5 1 1

3.13 Врач 1 1 1
3.14 Медицинская сестра 2 3 4
4. Обслуживающий персонал
4.1 Повар 2 2,5 3
4.2 Кухонный рабочий 1 1,5 2
4.3 Мойщик посуды 0,5 1 1,5
4.5 Кладовщик 1 1 1
4.6 Кастелянша 1 1 1
4.7 Обувщик по ремонту обуви 0,5 1 1
4.8 Машинист по стирке и ремонту спе-

цодежды
2 2,5 3

4.9 Рабочий по комплексному обслужива-
нию и ремонту зданий

1,5 2 3

4.10 Водитель 1 единица на 1 автомототранспортное средство
4.11 Уборщик производственных помеще-

ний и уборщик служебных помещений
1 единица на 500 кв. м убираемой площади пола и дополнитель-
но по 0,25 единицы на каждый подготовительный и 1 - 4 класс

4.12 Дворник устанавливается в соответствии с утвержденными норматива-
ми убираемой площади, но не менее 1 единицы на учреждение

4.13 Сторож (вахтер) 2,3 единицы на каждое здание, где организован учебный про-
цесс и круглосуточное пребывание учащихся

Примечание:
1. Для обслуживания котельной в учреждении устанавливаются следующие долж-

ности:
1.1. Оператор котельной (кочегар) при наличии центрального отопления - 1 едини-

ца в смену в каждой котельной:
- в котельных при газовом отоплении - одна единица должности оператора котель-

ной (кочегара) в смену;
- в котельных при газовом отоплении, не имеющих автоматики безопасности, - две 

единицы должности оператора котельной (кочегара) в смену.
1.2. Истопник:
- при наличии печного отопления - 0,5 единицы должности на 5 печей, но не менее 

0,5 единицы должности на 1 учреждение.
2. Должность преподавателя ОБЖ устанавливается независимо от числа классов-ком-

плектов. При объеме преподавательской работы по курсу ОБЖ менее 5 часов в неделю 
устанавливается 0,5 единицы должности преподавателя ОБЖ. Штатная единица пре-
подавателя ОБЖ устанавливается за нагрузку 5 и более часов в неделю по курсу ОБЖ.

3. В школах, которые имеют фруктовый сад или земельный участок с декоративными 
насаждениями площадью не менее 1,5 га, может быть установлена должность садовника.
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Хохлачёва Эльвира родилась в г. Баку 
Азербайджанской ССР. Закончив среднюю 
школу, поступила в Ставропольский пе-
динститут. После окончания института по 
распределению работала в селе Сотников-
ское Ставропольского края. В 1968 году, 
выйдя замуж, переехала в город Буйнакск, 
где живет по настоящее время. Приехав в 
Буйнакск, продолжила свою педагогиче-
скую деятельность в средней школе №2, 
где проработала целых 49 лет. Препода-
вала русский язык и литературу. За время 
работы в школе была награждена Прези-
дентским грантом. Является почетным ра-
ботником образования РФ, заслуженным 
учителем РД, отличником образования РД, 
ветераном труда.  О таких педагогах гово-
рят: «Учительство – не труд, а отречение, 
умение всего себя отдать, уйти на долгий 
подвиг и мученье, и в этом видеть свет и 
благодать». Не зря ведь говорят, что хоро-
ший учитель может научить других даже 
тому, чего сам не умеет.

В неформальной обстановке, за чашкой 
чая, дети задавали Эльвире Андреевне са-
мые разные и очень интересные вопросы, 

получая на них исчерпывающие ответы.
Эта встреча стала для пятиклашек на-

стоящим уроком мудрости, добра и безгра-
ничного уважения к старшему поколению.

Бесценный опыт, искренние истории и 
тёплые напутствия того, кто стоял у исто-
ков образования, школьных традиций, 
оставили глубокий след в сердцах этих 
учеников. Они выражали сердечную бла-
годарность дорогой Эльвире Андреевне 
Хохлачёвой за самоотверженный труд, 
душевную щедрость, и за то, что подели-
лась с ними частичкой своей духовно бо-
гатой жизни. 

Пирзият Иманшапиева особо поблаго-
дарила коллегу Эльвиру Андреевну за го-
степриимство и интересную беседу, по-
желала ветерану труда долгих лет жизни 
и крепкого здоровья.

Такие встречи - это бесценный вклад в 
воспитании молодого поколения в духе па-
триотизма и любви к малой родине. Дети 
получают новый заряд бодрости, стремле-
ние быть лучше и учиться хорошо.  

Магомед АБДУЛАЗИЗОВ

3 октября, в преддверии Дня учителя, учащиеся 5 «в» класса СОШ №2 со 
своим преподавателем Пирзият Иманшапиевой посетили ветерана труда, за-
служенного учителя РД Э. А. Хохлачёву. Состоялась очень тёплая, по-домаш-
нему душевная беседа.

В этот день учащиеся получили возможность пообщаться с ветераном педаго-
гического труда Эльвирой Андреевной. Она посвятила всю свою сознательную 
жизнь воспитанию и обучению подрастающего поколения.

Это масштабное интеллектуальное ме-
роприятие было организовано Ресурсным 
центром «Навигаторы детства» совместно 
с филиалом российского общества «Зна-
ние», и собрало команды со всей респу-
блики, объединив юных знатоков истории, 
культуры и географии родного края.

Команда школы № 9 продемонстриро-
вала глубокие знания о родной земле, свое 
умение работать в команде, стремление к 
развитию и исследованию, а также любовь 
к истории и традициям Дагестана.

Безусловно, победа в таком престижном 
конкурсе - это результат кропотливой под-
готовки и поддержки педагогов, а также, 

конечно, огромной мотивации самих ребят. 
Учащихся СОШ № 9 в своем теле-

грам-канале поздравил и глава города Буй-
накска Махач Абдулмуслимов. 

«Вы продемонстрировали глубокие 
знания, умение мыслить нестандартно и 
достойно представили наш город! Пусть 
ваша энергия, стремление к познанию и 
желание побеждать станут залогом буду-
щих успехов. Всегда слежу за достижени-
ями нашей талантливой буйнакской моло-
дежи и искренне горжусь ими! Желаю вам 
дальнейших творческих открытий и ярких 
побед!», - написал мэр города. 

Наш корр. 

ЗНАТОКИ СТРАНЫ ГОР
Учащиеся СОШ № 9 г. Буйнакска одержали уверенную победу, заняв первое 

место в Республиканском краеведческом квизе «Страна гор»!

ВАКЦИНА ДЛЯ ПРОФИЛАКТИКИ ГРИППА
На современном этапе наиболее эффективным средством профилактики гриппа яв-

ляется иммунизация. Профилактические прививки против гриппа проводятся в соот-
ветствии с рекомендациями ВОЗ, согласно которым в первую очередь необходимо про-
водить иммунизацию против гриппа прежде всего среди лиц из групп высокого риска 
заражения и последствий от гриппозной инфекции.

1. Какие виды противогриппозных вакцин существуют?
Существуют следующие виды вакцин для профилактики гриппа:
живые и инактивированные (т. е. убитые).
Живая вакцина - это вакцина, которая содержит в своем составе живой вакцинный 

(т. е. специально созданный для вакцины) вирус гриппа.
Инактивированная (т. е. убитая) вакцина – это вакцина, которая в своем составе со-

держат целый убитый вакцинный вирус гриппа либо его отдельные частички (антигены).
Инактивированные вакцины в зависимости от целостности вакцинного виру-

са подразделяются на:
Цельновирионные, т. е. вакцины, содержащие целый вакцинный вирус.
Сплит - вакцины, т. е. расщепленные вакцины, содержащие отдельные наружные и 

внутренние частички вакцинного вируса гриппа.
Субъединичные вакцины, т. е. вакцины, содержащие только наружные частички вак-

цинного вируса гриппа.
2. Что общего между всеми вакцинами для профилактики гриппа?
Все вакцины для профилактики гриппа создают надежный иммунитет против за-

болевания гриппом.
3. Какие вакцины против гриппа используются у нас?
Живая вакцина в настоящее время в России практически не используется.
Инактивированные вакцины представлены цельновирионными вакцинами - Грип-

повак (страна-производитель Россия), инактивированной гриппозной вакциной – ИГВ 
(страна-производитель Россия);

 сплит-вакцинами – Ваксигрип (страна-производитель Франция), Флюарикс (стра-
на-производитель Бельгия);

 субъединичными вакцинами - Гриппол (страна-производитель Россия), Гриппол нео 
(страна-производитель Россия), Гриппол плюс (страна-производитель Россия), Инфлю-
вак (страна-производитель Нидерланды).

4. Какова эффективность вакцин для профилактики гриппа?
Сроки формирования защиты от заболевания после профилактической прививки. 

Через 14-21 день после вакцинации развивается иммунитет, который обеспечивает за-
щиту от заболевания гриппом в течение 6-12 месяцев.

Ни один лечебный и профилактический препарат не дает 100% гарантии от забо-
левания.

Надежность сформированной после вакцинации защиты зависит от многих факто-
ров, в т. ч. возраста и состояния здоровья пациента, индивидуальных особенностей и 
т. д. Но в среднем из 100 привитых 70-98  человек будут защищены против гриппа. 
Если все же привитой человек заболеет гриппом (2-30 человек из 100 привитых), то 
заболевание у него будет протекать в легкой форме и без осложнений. Таким образом, 
вакцинация гарантирует защиту от заболевания тяжелыми и осложненными формами 
гриппа, которые могут закончиться летальным исходом.

Вакцина против гриппа предназначена в первую очередь, для защиты именно от 
вирусов гриппа, а не от других респираторных вирусов. В тоже время вакцина против 
гриппа обладает дополнительными, в некоторой степени иммуномодулирующими свой-
ствами. Благодаря этому, иммунная система примерно 20-25 человек из 100 привитых 
приобретает дополнительную защиту и от других респираторных вирусных инфекций.

5. Насколько безопасна вакцинация против гриппа?
Введение любых вакцин, в т. ч. вакцин для профилактики гриппа может вызывать 

реакции.
Возникновение температуры или покраснения в месте введения вакцины – это законо-

мерная реакция на любую вакцину, свидетельствующая о начале формирования защиты.
После вакцинации против гриппа у привитых могут отмечаться:
общие реакции – это реакции, которые в целом затрагивают организм и проявляются 

в виде повышения температуры тела, недомогания, головной боли и др.;
местные реакции - это реакции, которые проявляются в месте введения вакцины в 

виде уплотнения и болезненности.
Эти проявления кратковременны, не требуют лечения и  исчезают самостоятельно в 

течение 2-3 дней, не нарушая трудоспособности и не требуя дополнительного лечения.
На какие вакцины против гриппа чаще развиваются реакции?
Чаще возникают общие реакции на введение живых вакцин: из 100 привитых против 

гриппа у 8-15 человек могут быть общие реакции в виде повышения температуры тела 
(до 38°С), общего недомогания. Все эти симптомы кратковременны и  исчезают само-
стоятельно. В России живые вакцины на сегодняшний день практически не используют.

При введении сплит - и субъединичных вакцин из 100 привитых против гриппа у 2–8 
человек могут быть местные реакции в виде покраснения, уплотнения или болезнен-
ности в месте введения вакцины и у 1-7 человек из 100 привитых - общие реакции в 
виде кратковременного повышения температуры тела (до 37,5°С), общего недомогания. 
Все эти симптомы кратковременны и  исчезают спонтанно, как правило, через 1–2 дня.

6. Каковы противопоказания для вакцинации?
Существуют определенные состояния здоровья, когда прививка для профилактики 

гриппа может быть временно отложена (временные противопоказания) либо привив-
ку вообще нельзя проводить никогда (постоянные противопоказания). В любом слу-
чае, решение о противопоказаниях принимает врач, после осмотра и опроса пациента.

К временным противопоказаниям к вакцинации против гриппа относятся состояние 
острого заболевания или обострения хронического заболевания. После нормализации 
состояния (снижения температуры и выздоровления) или перехода хронического за-
болевания в стадию ремиссии можно вводить вакцину.

Постоянное противопоказание к вакцинации против гриппа устанавливается крайне 
редко, в случае наличия немедленной аллергической реакции в виде анафилактическо-
го шока, крапивницы, отека Квинке на белок куриных яиц (т. к. выращивание вакцин-
ного вируса происходит именно на куриных эмбрионах).

7. Необходимо ли прививаться в нынешнем году, если делал прививку в про-
шлом?

Защитные антитела, выработанные после прививки, обычно в течение 6-12 месяцев 
после вакцинации разрушаются или их количество становится недостаточным для за-
щиты от гриппа в новом сезоне. Кроме того, ежегодно обновляются варианты вирусов 
гриппа, которые входят в состав вакцин. Так что стоит прививаться ежегодно.

ФФБУЗ «ЦГ и Э в РД в г. Буйнакске»

В ГОСТЯХ У ВЕТЕРАНА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТРУДА
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ПУБЛИЧНЫЙ ДОГОВОР
на отпуск и потребление тепловой энергии населению

с октября 2025 года
01 октября 2025 г. 							           г. Буйнакск
Филиал «Буйнакские тепловые сети» Акционерного общества «Единый оператор Республики Дагестан по водоснабже-

нию и водоотведению», именуемый в дальнейшем «Теплоснабжающая организация», в лице исполнительного директора 
Курбанова Курбана Гамзатовича, действующего на основании доверенности № 16 от 9 января 2025 года, с одной стороны 
и потребитель тепловой энергии в лице квартиросъёмщика, именуемый в дальнейшем «Абонент», с другой стороны, за-
ключили настоящий договор теплоснабжения о нижеследующем.

На основании статей 426, 540 Гражданского кодекса Российской Федерации все абоненты считаются находящимися в дого-
ворных отношения с Теплоснабжающей организацией с момента фактического получения ордера или технического паспорта на 
квартиру (жилой дом).

Предмет договора.
Теплоснабжающая организация принимает на себя обязательство отпускать Абоненту тепловую энергию (тепло) по установ-

ленным нормативам и тарифам в соответствии со СНиП на отопительный период, который ежегодно начинается и оканчивается 
на основании соответствующего постановления (распоряжения) главы муниципального образования.

Абонент обязуется соблюдать установленный режим потребления тепла и ежемесячно до 10 числа месяца следующего за от-
чётным месяцем оплачивать Теплоснабжающей организации или уполномоченному на это представителю организации за исполь-
зованную тепловую энергию в отопительном сезоне в течении календарного года, равномерно по месяцам.

Порядок отпуска и потребления тепловой энергии.
Теплоснабжающая организация устанавливает объём, режим отпуска и потребления тепловой энергии исходя из норм и Правил.
Учёт отпуска Абоненту Теплоснабжающей организацией тепловой энергии производится расчётным путём или по прибо-

ру учёта тепла, установленного у Абонента. Прибор учёта приобретается и устанавливается Абонентом по согласованию с Те-
плоснабжающей организацией.

Теплоснабжающая организация определяет срок и продолжительность отключений от источника тепла для проведения плано-
вых и аварийных работ на котлоагрегатах, на тепломеханическом оборудовании и сетях. О перерыве в подаче, прекращении или 
об ограничении подачи тепловой энергии Теплоснабжающая организация предупреждает Абонента.

Теплоснабжающая организация, согласно Постановлению РФ от 6 мая 2011г. № 354 «О предоставлении коммунальных услуг 
собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах», глава XI, ст.117, п.п.«а» и «б», «имеет право ограничить 
и приостановить подачу тепловой энергии через 30 дней после письменного предупреждения при неполной оплате потребите-
лем за тепловую энергию».

Абонент обязан:
а) оплачивать за использованную тепловую энергию в установленный срок предприятию;
б) незамедлительно сообщать в Теплоснабжающую организацию или обслуживающей жилищно-эксплуатационной органи-

зации о всех неполадках в отопительной системе, связанных с утечкой теплоносителя;
в) обеспечить беспрепятственный доступ к тепловой сети и отопительным приборам в любое время суток работнику Теплоснаб-

жающей организации в целях предупреждения и устранения аварийных ситуаций;
г) обеспечить сохранность и надлежащий порядок внутриквартирных теплоносителей и отопительных приборов, принять меры 

по их подготовке (профилактике, ремонту) к очередному отопительному сезону.
Эксплуатационная ответственность.
Границей ответственности за состояние и обслуживание тепловых сетей между Теплоснабжающей организацией и Абонентом 

является наружная стена многоквартирного дома, так как внутридомовые и внутриквартирные отопительные сети и приборы те-
плоснабжающей организацией не эксплуатируются.

Администрация города может по своему решению установить иной порядок эксплуатационной ответственности.
Категорически запрещается подключение потребителя тепловой энергии к тепловым сетям без технических условий Теплоснаб-

жающей организации, договора на отпуск и потребление тепловой энергии.
Тарифы на тепловую энергию.
Расчёты за потреблённую тепловую энергию производятся по тарифу, утверждённому соответствующим приказом Министер-

ства энергетики и тарифов Республики Дагестан. На период действия договора с 1 октября по 31 декабря 2025г. тариф составляет 
33 руб. 26 коп. за 1 м2 площади квартиры (жилого дома).

Имущественная ответственность сторон.
При задержке Абонентом оплаты на срок 3 месяца и более Теплоснабжающая организация отключает его от своих сетей и об-

ращается с гражданским иском в суд для принудительного взыскания.
Разрешение на повторное подключение предоставляется за дополнительную плату.
При увеличении Абонентом отапливаемой площади сверх договорной величины без предварительного согласования с Те-

плоснабжающей организацией, Абонент оплачивает пятикратную стоимость пересчитанной тепловой энергии, включая тариф-
ную, за период с начала года до момента выявления правонарушения.

Запрещается самовольное отключение (отрезание) Абонента от централизованной тепловой сети. Решение об отключении 
принимает Теплоснабжающая организация.

За забор теплофикационной воды из отопительной системы Абонент отключается от сети теплоснабжения и к нему предъяв-
ляются штрафные санкции в пятикратном размере тарифа из расчёта потребляемой тепловой энергии с начала отопительного се-
зона и до момента обнаружения нарушения.

Теплоснабжающая организация не несёт ответственности из-за прекращения подачи тепла Абоненту вследствие возникно-
вения форсмажорных обстоятельств – стихийное бедствие, военные конфликты и т.д., а также вследствие прекращения подачи 
природного газа, электроэнергии, воды, а также в случае неготовности Абонента к приёму тепла (утечка теплоносителя), снятие 
радиатора и т.д.

Теплоснабжающая организация вправе ограничить и прекратить подачу тепла Абоненту в случаях необходимости принять 
неотложные меры по предотвращению или ликвидации аварии в системе теплоснабжения, в том числе в разрезе микрорайонов 
города и жилых массивов.

Статья 29 п.3 Жилищного кодекса РФ: «Самовольно переустроившее и (или) перепланировавшее жилое помещение лицо не-
сёт предусмотренную законодательством ответственность».

Демонтаж радиаторов отопления рассматривается как переустройство и (или) перепланировка помещения, проведение кото-
рого требует проекта и завершается актом приёмочной комиссии (ст.ст.26, 28 Жилищного кодекса РФ). Соответственно, наруше-
ние установленного порядка демонтажа батарей не может порождать правовые последствия в виде освобождения собственника 
помещения, допустившего такие самовольные действия, от обязанности по оплате услуг теплоснабжения.

Прочие условия.
Настоящий договор приобретает юридическую силу со дня опубликования в средствах массовой информации и действует с 

1 октября 2025г. по 31 декабря 2025г. 
Возможные и возникающие разногласия по настоящему договору разрешаются с применением согласительных процедур с уча-

стием уполномоченных представителей администрации муниципального образования. При невозможности достижения согласия 
между сторонами вопрос решается через суд.

В настоящий договор могут быть внесены изменения, дополнения по мере изменения действующего законодательства, кото-
рые подлежат опубликованию в средствах массовой информации.

Теплоснабжающая организация по желанию Абонента заключает отдельный, самостоятельный договор на отпуск и потребле-
ние тепловой энергии.

Оригинал настоящего договора хранится в Теплоснабжающей организации.
К. Г. Курбанов,

исполнительный директор филиала «Буйнакские тепловые сети» Акционерного общества «Единый оператор 
Республики Дагестан по водоснабжению и водоотведению»

Адрес организации: 368220, РД, г.Буйнакск, ул. имама Шамиля, д.103 (возле школы № 4).

Тепло и комфорт. 
Как в Дагестане помогают 

бойцам с догазификацией домов
В Дагестане продолжается масштабная про-

грамма адресной социальной поддержки для 
участников специальной военной операции и 
членов их семей – бесплатная газификация ин-
дивидуальных жилых домов. Мера реализуется 
в соответствии действующим законодательством 
группой компаний «Газпром межрегионгаз Махач-
кала» и направлена на улучшение условий жизни 
тех, кто служит и защищает Родину, а также семей 
погибших бойцов.

Получателями субсидии становятся:
– ветераны и инвалиды боевых действий;
– семьи погибших ветеранов.
Финансовая помощь покрывает все ключевые 

этапы подключения:
– покупку и установку газоиспользующего 

оборудования;
– внутриплощадочные работы – прокладку га-

зопровода в границах земельного участка;
– монтаж прибора учета газа;
– присоединение к газораспределительным се-

тям в рамках программы догазификации.
Чтобы воспользоваться мерой поддержки, не-

обходимо:
1.	 Заключить договор о подключении газо-

распределительной организацией. Подать заяв-
ление в Министерство труда и социального раз-
вития Республики Дагестан (в органы соцзащиты 
по месту жительства или через МФЦ);

2.	 Предоставить документы, подтверждаю-
щие статус (удостоверение участника СВО, сви-
детельство о смерти, справка об инвалидности и 
т.д.).

3.	 После рассмотрения обращения принима-
ется решение о выделении субсидии, после чего 
начинается реализация технических работ.

Программа газификации – не просто инфра-
структурный проект, это знак уважения, благо-
дарности и заботы о тех, кто не жалеет себя ради 
страны. Теперь, возвращаясь домой, боец или его 
семья могут включить отопление, приготовить еду 
на газу и почувствовать, что их ждали, ценили и 
поддержали.

Жителям Дагестана рекомен-
дуют перейти дистанционное 

обслуживание по газу

В условиях установившейся дождливой пого-
ды, обильных осадков, понижения температур и 
ситуаций на дорогах, поставщик газа – «Газпром 
межрегионгаз Махачкала» – рекомендует або-
нентам переходить на дистанционные сервисы 
обслуживания. 

Для удобства и улучшения качества обслужи-
вания компания призывает жителей Республики 
Дагестан активнее использовать виртуальные он-
лайн-сервисы.

Для оплаты за газ доступны удобные плат-
формы: мобильные приложения «Газ Онлайн» и 
«Мой газ», где оплата производится без комиссии. 
На официальном сайте компании ООО «Газпром 
межрегионгаз Махачкала» www.mkala-mrg.ru 
размещен «Личный кабинет потребителя», с он-
лайн-сервисом для оплаты и удобной возможности 
передачи показаний счетчика. Также для получе-
ния дистанционных консультаций от специали-
стов газовой компании работает «Контакт-центр» 
с единым многоканальным номером 8–800–200–
98–04. В рамках всех проводимых мероприятий 
по цифровизации специалисты «Контакт-центра» 
расскажут о преимуществах онлайн-сервисов и 
помогут зарегистрироваться в «Личном кабинете 
абонента», а также ответят на вопросы потенци-
альных участников программы догазификации.

Все эти инструменты помогают экономить вре-
мя и финансы потребителя газа, следить за состо-
янием лицевого счёта и оплачивать газ без очере-
дей, без комиссии и без необходимости посещать 
абонентский пункт.

Также на официальном сайте «Газпром межре-
гионгаз Махачкала» размещена «Интернет-приём-
ная» генерального директора компании Р.У. Мура-
дова. Благодаря данному сервису можно напрямую 
задать вопросы генеральному директору, а также 
оставить свои предложения и пожелания. Сервис 
«Интернет-приемной» генерального директора 
прост в использовании и не требует наличия у 
пользователей каких-либо специальных знаний. 
Это самый краткий и удобный способ подачи за-
явления поставщику газа в Дагестане.
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30 сентября руководитель 
городской клиентской службы 
г. Буйнакск Социального фон-
да Багаудин Кудеэменов провёл 
встречу с социальными работни-
ками разных заинтересованных 
служб в формате круглого сто-
ла «День единого пособия». Он 
сразу обозначил круг вопросов 
– все направления работы Со-
циального фонда. Предсказуе-
мым стало то, что присутству-
ющие спрашивали о правиль-
ности оформления, назначения 
выплат для разной категории 
граждан по линии Социального 
фонда и причинах отказа. Кудеэ-
менов дал полный комментарий 
по данным вопросам, раздал ин-
формационные листовки с пол-
ной информацией по данным 
темам, и ответил на вопросы в 
части пенсионного обеспечения 
граждан. 

- Миссия нашего ведомства – 
обеспечение простоты и удоб-
ства получения мер соцподдерж-
ки на основе современных тех-
нологий. Отделение Социально-
го фонда по городу ежедневно 
оказывает различные виды ус-
луг нашим гражданам. Это до-
вольно-таки большой фронт ра-
боты. На самом деле, клиенты 
ежедневно обращаются к нам 
за оформлением социальных 
выплат, пенсии, больничных, 
мер поддержки семей с детьми.   
Наша позиция такова – фонд 
поддерживает человека с мо-
мента рождения на протяжении 
всей жизни. Наша основная цель 
– обеспечить простоту и удоб-
ство получения услуг Соцфон-
да. Сегодня ведомство оформля-
ет большинство мер поддержки, 
руководствуясь принципами со-
циального казначейства, – по од-
ному заявлению или вообще 
беззаявительно. Одним словом, 
темпы развития проактивных 
и беззаявительных услуг растут 
с каждым днём, - пояснил при-
сутствующим Кудеэменов. 

 
– Давайте подробнее разъ-

ясним нашим читателям, что 
такое проактивные и беззая-
вительные услуги Социально-
го фонда.

– Проактив – это действие на 
опережение. Мы не  ждем, как 

это было раньше, пока человек 
соберет необходимые докумен-
ты и принесет к нам для оформ-
ления услуги. Мы действуем на 
опережение и сами уведомляем 
наших земляков о том, какие 
льготы они могут оформить и 
даже получить. Еще дальше 
фонд пошёл в работе с безза-
явительным форматом. Наши 
сотрудники сами оформляют 
меру поддержки, а человек по-
лучает от  фонда уведомление 
уже по  факту назначения вы-
платы. Отделение Соцфонда 
оказывает беззаявительные ус-
луги на основе имеющихся дан-
ных или сведений, которые он 
получает в  рамках межведом-
ственного взаимодействия. Эта 
работа у нас поставлена очень 
качественно.

– Расскажите, пожалуй-
ста, об услугах,  которые 
оформляются в таких удоб-
ных форматах.

– Вот уже 5 лет, как СНИЛС 
автоматически присваивается 
детям по  факту рождения. С 
2020 года мы начали оформ-
лять в  таком формате серти-
фикат на  материнский капи-
тал. Дагестанское Отделение 
Социального фонда оформ-
ляет его после поступления 
данных о   рождении ребенка 
из ЗАГСа, заявления от роди-
телей не требуется. Сегодня в  
беззаявительном формате ве-
домство устанавливает пенсии 
по инвалидности, федеральные 
социальные доплаты, специ-
альные социальные выплаты 
медработникам, ежемесячные 
денежные выплаты инвалидам 
и героям Российской Федера-
ции, а также героям Труда Рос-
сийской Федерации. Беззаяви-
тельно осуществляются и все 
перерасчеты пенсий.

  А с нового года мы пере-
шли на беззаявительное на-
значение пенсии детям по слу-
чаю потери кормильца, а также 
на беззаявительное установле-
ние северной надбавки к пен-
сиям. В планах получение еще 
больше услуг СФР без  обра-
щения в фонд. Для клиентов 
все становится проще, удобнее 
и быстрее. 

– Насколько мне извест-
но, по такому же принципу 
оформляются теперь и боль-
ничные листы.

– Да, на самом деле полный 
переход на электронные листки 
в России произошел с 2022 года. 
Благодаря этому взаимодей-
ствие между пациентами, вра-
чами и работодателями стало 
проще и быстрее. Организации 
получают данные о больничных 
листах в цифровом виде, что 
снижает объем бумажной рабо-
ты и вероятность сделать ошиб-
ку при заполнении сведений.  
  А работники получают выпла-
ты по нетрудоспособности без 
обращений и подачи каких-ли-
бо документов. После того как 
медицинская организация за-
крывает больничный, а в Отде-
ление Социального фонда по 
РД приходят необходимые све-
дения, пособие назначается в 
течение 10 дней.

– Отделение Социального 
фонда по Дагестану успеш-
но реализует в республике пи-
лотный проект – открытие 
Центров общения старшего 
поколения. Как эта работа на-
лажена в г. Буйнакске?

– На самом деле Центры 
общения старшего поколения 
– это, на мой взгляд, один из 
самых удачных социальных 
проектов в нашей стране за 
последнее время. Он посвя-
щен организации досуга лю-
дей «серебряного» возраста. 
Чтобы у пенсионеров было ат-
мосферное место для общения, 
совместного творчества или из-
учения чего-то нового. Сейчас 
в республике функционируют 
6 таких Центров – при наших 
клиентских службах в Махачка-
ле, Каспийске, Кизилюрте, Ха-
савюрте, Буйнакске, Дагестан-
ских Огнях. Они очень востре-
бованы, люди с удовольствием 
туда ходят и даже активно пред-
лагают идеи для проведения ме-
роприятий.

По словам руководителя 
фонда Багаудина Кудеэменова, 
в клиентских службах Отделе-
ния мероприятия «День едино-
го пособия» будут проводить 
ежеквартально, в целях повы-
шения качества и доступности 
предоставления мер социаль-
ной поддержки семей с деть-
ми, в частности - ежемесячного 
пособия в связи с рождением и 
воспитанием ребенка и других 
услуг. Эти мероприятия будут 
проводится с целью получения 
гражданами исчерпывающей 
информации по вопросам пред-
ставления единого пособия и 
снижения количества жалоб и 
обращений, в том числе в орга-
ны прокуратуры, судебные ор-
ганы, органы исполнительной 
власти, общественные органи-
зации и СМИ. 

Магомед АБДУЛАЗИЗОВ

Так случилось и на улице 
Шамхалова. Долгие годы вода, 
скапливающаяся после дождей, 
свободно протекала в овраг и 
никаких потопов не было. Но 
стоило одному человеку постро-
ить на данной точке автомойку и 
возвести там что-то вроде искус-
ственной дамбы, как путь воде в 
овраг оказался перекрыт. Стоит 
ли удивляться, что в результате 
«гениального» решения хозяина 
автомойки, после каждого ливня 
здесь образовывались заторы, на-
носящие значительный урон жи-
телям улицы имама Газимагомеда 
и владельцам автотранспортных 
средств. 

Такое положение дел не могло 
устраивать руководство города. 
Ведь речь идет не только о ком-
форте для жителей, но и о безо-
пасности для населения.

На одном из совещаний глава 
муниципалитета Махач Абдул-
муслимов в жесткой форме по-
ставил вопрос о срочном ремонте 
ливневой канализации и решении 
проблемы коренным образом.

В итоге был заключен кон-
тракт с ООО «Стройиндустрия» 
на выполнение работ по приведе-
нию в порядок ливневки на улице 
Шамхалова. Данная компания с 
положительной стороны зареко-

мендовала себя. Именно рабочие 
«Стройиндустрии» реконструи-
ровали ливневки на перекрест-
ке имама Газимагомеда и имама 
Шамиля и на улице Алхлаева, ря-
дом с райотделом. К их работе у 
заказчиков претензий не было, а 
отремонтированные ими ливнев-
ки исправно служат по сей день.

По словам руководителя ООО 
«Стройиндустрия» Абакара Иса-
ева, вся необходимая для рабо-
ты техника имеется в наличии, 
проблем со специалистами так-
же нет. 

На совещании, после долгих 
обсуждений, было принято реше-
ние отказаться от замены подзем-
ных сетей, потому как некоторые 
трубы находятся на глубине до 
2-3 метров, и использовать ло-
точную систему.

Сказано-сделано!
6 октября начались работы 

по вскрытию асфальто-бетон-
ного покрытия и подготовке ос-
нования для установки лотков. 
В общей сложности длина про-
кладываемой линии составит 36 
метров.

Работники подрядной органи-
зации прогнозируют завершение 
объекта через десять дней.

Мухаммад ОМАРОВ

Круглый стол

ДЕНЬ ЕДИНОГО ПОСОБИЯ
Социальный фонд России возник в результате слияния Пенсионного фонда и Фонда соци-

ального страхования и предоставляет десятки мер поддержки, гарантированных государством. 
Большинство из них уже осуществляется проактивно и беззаявительно. Подробнее о работе От-
деления Социального фонда г. Буйнакск рассказывает руководитель Багаудин КУДЕЭМЕНОВ.  

	 Резонансная тема

Уже становится привычной картиной для горожан, когда по-
сле очередных ливней на улице имама Газимагомеда и Шам-
халова образовываются огромные лужи по колено и толстые 
слои грязи под ногами. И все мы понимаем, что весь этот «все-
ленский потоп» происходит из-за неисправности системы водо-
отведения или, как в народе говорят, ливневых канализаций.

Но есть и другая причина – халатность или безответствен-
ность некоторых горожан-предпринимателей, строящих себе 
очередной коммерческий объект и не обращающих внимание 
на создаваемые ими неудобства для своих же сограждан. 

ЧТОБЫ ЖИТЬ БЕЗ ПОТОПОВ

Служба по контракту 
- это возможность проявить 

свою гражданскую позицию и внести свой вклад 
в безопасность и будущее Родины!

Гражданам, заключившим контракт, предусмотрены высо-
кая заработная плата и социальные гарантии.

Согласно Постановлению администрации ГО «город Буй-
накск» № 794 от 1 октября 2025 года, внесены изменения в По-
рядок предоставления единовременной денежной выплаты 
гражданам Российской Федерации, заключившим контракт о 
прохождении военной службы в ВС РФ в целях участия в специ-
альной военной операции. 

Сумма единовременной выплаты от муниципалитета повы-
силась и теперь составляет 400 тыс. рублей. 

Так, единовременная выплата для жителей Буйнакска, заклю-
чивших контракт с Вооруженными силами РФ на военную службу, 
может составить до 1, 8 млн. рублей:

400 тысяч рублей – из федерального бюджета;
500 тысяч рублей – от Республики Дагестан;
500 тысяч рублей – дополнительно от Республики Дагестан для 

тех, кто заключил контракт в полк резерва;
400 тысяч рублей – от администрации муниципалитета.

Пункт отбора в РД - 8(989) 484-69-95
Военкомат РД -  8 (8722) 68-16-08
Горячая линия по вопросам службы по контракту - 117
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Коллектив СОШ №4 выражает искренние соболезнования Мал-
лаевой Хатимат Батырхановне в связи с безвременной кончиной 

брата
и скорбит вместе с ней.

Поединок между воспитан-
ником тренера Укаила Акаева и 
иранским боксером Саджадом 
Мехраби состоялся в рамках тур-
нира «IBA.PRO - 10», который 
прошел 6 октября в Санкт-Пе-
тербурге.

Спортсмены провели на ринге 
все предусмотренные шесть ра-
ундов, в результате которых даге-
станский боксер одержал победу 
единогласным решением судей. 

Турнир был организован гене-
ральным директором «IBA.PRO - 
10» Алом Сиестой при поддержке 
президента IBA Умара Кремлева 
и Федерации бокса России.

Чеэрав тренируется под руко-
водством тренера Укаила Акае-
ва. Помимо серебряных медалей 
первенств Европы и мира у него 
в активе имеются золотая медаль 
победителя первенства Европы 
среди молодежи до 22 лет. Он 
также является чемпионом Все-
российской летней универсиады 
и неоднократным  победителем и 

призером первенств и чемпиона-
тов Дагестана и России.

Поздравляем Чеэрава Аша-
лаева, Укаила Акаева директора 
ДЮСШ Ахмеда Ахмедова и весь 
персонал школы бокса с успеш-
ным выступлением и желаем на-
шему земляку дальнейших побед 
на ринге.

Мухаммад ОМАРОВ

На церемонии открытия за-
меститель главы города Рашид 
Шабанов поблагодарил органи-
заторов соревнований, поздравил 
участников с началом турнира и 
пожелал им хорошей игры.

С добрыми напутственными 
словами к участникам соревно-
ваний обратилась заместитель 
начальника Управления обра-
зования города Буйнакска Аида 
Салахбекова.

Школьная футбольная лига – 
один из самых массовых турни-
ров, проводимых в нашей стране. 
В нем принимают участие прак-
тически все российские школы. И 
наша республика не исключение. 
Турнир способствует развитию 
командного духа, физической 

активности и здорового образа 
жизни, не говоря уже об общем 
укреплении здоровья ребят, уча-
ствующих в нем.

На первом этапе в игру всту-
пают самые маленькие участни-
ки – школьники вторых и третьих 
классов. Позже на поле выйдут 
ребята постарше. 

По признанию болельщиков, 
наблюдать за игрой 8-9-летних 
мальчишек намного интереснее. 
Здесь на первый план выходят 
эмоции, желание биться до конца. 

Совсем скоро мы узнаем имена 
победителей, которым предстоит 
отстаивать честь родного города 
на региональном этапе.

Мухаммад ОМАРОВ

Серажутдинов Серажутдин 
Расулович был назначен дирек-
тором еще тогда СПТУ 5. Здесь 
он плотно работал над внедре-
нием новых подходов к получе-
нию профессионального образо-
вания, и, благодаря ему, произо-
шла реорганизация, и СПТУ пе-
реименовали в Технический ли-
цей, затем в Буйнакский про-
мышленно-экономический кол-
ледж, а затем и в Колледж эко-
номики и предпринимательства. 
Под руководством Серажутдино-
ва С. Р. колледж достиг больших 
успехов, подготовил большое ко-
личество грамотных специали-
стов, работающих во многих ор-
ганизациях города и республики. 

Турнир проходил под деви-
зом «Вся гордость учителя в 
учениках, в росте посеянных им 
семян». Организаторами тур-
нира ставились цели: популя-
ризация и пропаганда шахмат; 
укрепление дружеских связей 
между спортсменами-препода-
вателями СУЗОВ и ВУЗОВ, уве-
ковечение памяти Серажутди-
на Расуловича Серажутдинова 
– большого любителя и пропа-
гандиста шахмат в Буйнакске, 
выявление сильнейших шахма-
тистов среди преподавателей.  
В турнире также приняли участие 
приглашенные гости, друзья, кол-
леги Серажутдина Расуловича, 
которые тепло вспоминали и вы-
ражали благодарность за огром-
ный труд, проделанный бывшим 
руководителем. Спонсорами тур-
нира являлись Колледж экономи-
ки и предпринимательства в лице 
директора КЭиП Багандова А.Б и 
дочери Салахбековой Аиды Сера-
жутдиновны. 

В соревнованиях приняли уча-
стие преподаватели - мужчины и 
женщины - из разных СУЗов и 
ВУЗов г. Буйнакска.

«В шахматном турнире имени 
Серажутдина Расуловича я при-
нимаю участие с первого раза. 
Среди участников есть немало 
сильных игроков. Я желаю им 
всем честной и бескомпромисс-
ной игры. Также хочу всем поре-
комендовать играть в шахматы, 
так как они развивают мышление. 
Не зря Анатолий Карпов говорил: 

«В шахматах главное – борьба, 
воспитание своего характера, а 
успехи обязательно придут», – 
сказал, выступая перед участни-
ками турнира, директор Коллед-
жа экономики и предпринима-
тельства Алихан Багандов.   

Эти соревнования, ставшие 
традиционно ежегодными, поль-
зуются большой популярностью 
в среде любителей шахматно-ша-
шечных игр в городе. Вот, и в этом 
году они прошли в острой бес-
компромиссной борьбе их участ-
ников за призовые места. Они по-
казали свое высокое мастерство 
и стремление к победе. Сорев-
нования проводились по круго-
вой системе. Победители опре-
делялись по набранным очкам.  
    В результате упорной борь-
б ы  м е с т а  р а с п р е д е л и -
ли  следующим образом  : 
 Шахматы:

I место – Салахбекова А. - 
Шашки: 

I место - Гасанов М. – КэиП.
Дартс: 
I место - Магомедова З. – 

КэиП.
Настольный теннис:
I место – Сахаватова З. и Аб-

саламов А. - КЭиП
II место – Сулейманова Х. и 

Ильясов М. - КЭиП
III место – Акаева Т. – КЭиП и 

Исмаилов Ш. - Сельхозколледж. 
Дочь Серажутдина Расулови-

ча Аида Салахбекова и его внуч-
ка Айбала Салахбекова вручили 
победителям и призёрам кубки, 
медали и денежные вознаграж-
дения. Также они поблагода-
рили всех победителей, участ-
ников, руководство и коллек-
тив колледжа за организацию 
и проведение данного турнира. 
  Отдавая дань уважения, мы на-
всегда сохраним память об этом 
замечательном человеке. 

Магомед АБДУЛАЗИЗОВ

Шахматный турнир

ОТДАВАЯ ДАНЬ УВАЖЕНИЯ
4 октября, в канун Дня учителя, в спортзале Колледжа экономики и предприниматель-

ства прошел открытый турнир по настольному теннису памяти заслуженного учителя РФ, 
отличника профобразования СССР Серажутдинова Серажутдина Расуловича. История это-
го колледжа прочно связана с этим человеком, который возглавлял его без малого 40 лет. 

Третья победа Ашалаева
Представитель Буйнакской детско-юношеской спортивной 

школы, серебряный призер первенств Европы и мира по бок-
су Чеэрав Ашалаев выиграл свой третий бой на профессио-
нальном ринге. 

Школьная футбольная 
лига стартовала в Буйнакске

Играми между второклассниками и третьеклассниками в 
Буйнакске стартовал муниципальный этап Школьной фут-
больной лиги. Игры проводятся на двух мини-футбольных по-
лях под строгим судейством опытных наставников и тренеров.

Коллектив СОШ №4 выражает искренние соболезнования Ма-
гомедказиевой Саиде Сайпутдиновне по поводу смерти 

брата
и разделяет с ней горечь утраты.

Коллектив СОШ №4 искренне соболезнует Салаватовой Асият 
Магомедовне по поводу смерти 

матери
и разделяет горечь невосполнимой утраты.

Утерянное свидетельство 
об окончании автошколы при 
ГБПОУ РД «Сельскохозяй-
ственный колледж им. Ш. И. 
Шихсаидова» на получение 
прав водителя с присвоением 
категории «В» №332402667470, 
выданное в 2024 году на имя 
Сайпулаевой Афии Темирла-
новны,

считать недействительным.


